Rozdziat VIl — Dane o organizacji Emitenta, osobach zarzadzajacych, osobach nadzorujgcych oraz znacznych akcjonariuszach

ROZDZIAL - Vil DANE 0 ORGANIZACJI EMITENTA, 0SOBACH
ZARZADZAJACYCH, 0SOBACH NADZORUJACYCH
ORAZ ZNACZNYCH AKCJONARIUSZACH

1. Podstawowe zasady zarzadzania Emitentem

1.1. Opis organizacji zarzagdzania Emitentem oraz opis kompetencji decyzyjnych
I wzajemnych powigzan pomiedzy szczeblami zarzadzania przedsigbiorstwem

Organami zarzadzajacymi Spotka sa:
. Walne Zgromadzenie,
. Rada Nadzorcza,
. Zarzad.
Spoétka kieruje wieloosobowy Zarzad Spétki, na czele ktdrego stoi Prezes Zarzadu.
Prezes Zarzadu zarzadza Spotkg przy pomocy Cztonkdw Zarzadu, Dyrektoréw i Giéwnego Ksiegowego.

. Cztonek Zarzadu ds. Technicznych realizuje zadania zwigzane z okre$laniem standardéw technicznych i wdrazanych
technologii oraz nadzér nad wszelkimi technicznymi aspektami dziatalno$ci, w tym nadzér nad dziatem zarzadzania
centralg tranzytowa i ruchu telekomunikacyjnego w sieci Emitenta,

. Cztonek Zarzadu ds. Inwestycji i Eksploatacji Sieci realizuje zadania w zakresie prowadzenia proceséw
inwestycyjnych sieci telekomunikacyjnych i biezgcej konserwacji infrastruktury Spotki,

. Cztonek Zarzadu ds. Sprzedazy realizuje zadania Spotki w zakresie zarzgdzania Dziatem Sprzedazy i Biurem Obstugi
Abonenta.

. Dyrektor Finansowy przy pomocy Gtéwnego Ksiegowego realizuje zadania zwigzane z dochodami i wydatkami
Spétki zgodnie z nakreslong polityka finansowa i obowigzujgcymi przepisami oraz kieruje bezposrednio Dziatem
Finansowym.

Pozostali Dyrektorzy dziatéw zarzadzajg bezposrednio podlegtymiim dziatami i wykonujg zadania bedgce przedmiotem ich dziatalnosci
wg zasad najlepszej wiedzy zgodnie z przepisami i ponoszg za to odpowiedzialnosé.

Szczegbtowe prawa i obowigzki Zarzadu Spotki, kierownikéw dziatéw i pracownikéw précz Regulaminu Organizacyjnego SPRAY SA,
okreslajg takze przepisy Kodeksu pracy i Kodeksu spétek handlowych.

Zakres uprawnien udzielanych w ramach petnomocnictwa dla kierownikéw dziatéw i pracownikéw ustala Prezes Zarzgdu.

Spétka nie posiada sformalizowanego systemu kontroli wewnetrznej. Za funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej, zapobieganie
i wykrywanie nieprawidtowosci odpowiedzialny jest Zarzad.
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Emitenta

izacyjna

1.2. Struktura organ

Ponizej przedstawiony zostat schemat struktury organizacyjnej Spotki.
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2. Struktura zatrudnienia w przedsigbiorstwie Emitenta

2.1. Liczba, wiek i pte¢ zatrudnionych oraz formy $wiadczenia pracy
Liczba osdb zatrudnionych w Spéice przedstawiata si¢ nastepujaco:

Stan na dzien:

Liczba zatrudnionych

31 grudnia 2001 roku 2
31 grudnia 2002 roku 5
31 grudnia 2003 roku 10
30 wrzesnia 2004 roku 15
31 grudnia 2004 roku 15

Zrédto: Zarzad Emitenta

Spétka rozpoczeta dziatalno$¢ operacyjng w czerwcu 2001 roku zatrudniajgc 2 pracownikéw. Dynamiczny rozwdj dziatalno$ci
Emitenta znalazt odzwierciedlenie w dynamice przyrostu pracownikdw Spotki.

Przedzial wiekowy ' 30.’09.2004 : ?003 ' : 2002 . ?001
Liczba osdb (%) Liczba osdb (%) Liczba osdb (%) Liczba osdb (%)

Do 25 lat

26 — 30 lat 3 20% 2 20% 1 20%

3135 lat 4 27% 3 30% 2 40% 1 50%
36 — 40 lat 1 7% 1 10% 1 50%
41— 45 lat 2 13% 2 20% 2 40%

Powyzej 45 lat 5 33% 2 20%

RAZEM: 15 100% 10 100% 5 100% 2 100%
Zrédto: Zarzad Emitenta

Przedziat wiekowy 3112.2004

Liczba osdb (%)

Do 25 lat

26 — 30 lat 3 20

3135 lat 4 27%

36 — 40 lat 1 7%

41— 45 lat 2 13%

Powyzej 45 lat 5 33%

RAZEM: 15 100%

Zrédto: Zarzad Emitenta

Struktura os6b zatrudnionych w Spotce ze wzgledu na wiek wskazuje, iz wiekszo$¢ zatrudnionych ma mniej niz 40 lat. Jednakze
najliczniejszg grupe stanowig osoby, ktdre ukonczyty 45 lat. Drugg w kolejnosci pod wzgledem liczebnosci jest grupa osdb w wieku
od 31 do 35 lat. W zadnym z analizowanych okreséw w Spétce nie byly zatrudnione osoby, ktdre miaty mnigj niz 25 lat.

Plec 30.09.2004 2003 2002 2001
Liczbha osdb (%) Liczbha osdb (%) Liczba osdb (%) Liczbha osdb (%)
Kobiety § 40%] § 60% 2 40%] 1 50%]
Mezczyini 9 60% 4 40%] 3 60% 1 50%]
RAZEM: 15 100%] 10 100%] 5 100%] 2 100%]
Zrédto: Zarzad Emitenta
31.12.2004
Pteé
Liczba oséh (%)
Kobiety 6 40%
Mezczyini 9 60%
RAZEM: 15 100%

Zrédto: Zarzad Emitenta
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Ponad potowe 0sdb zatrudnionych obecnie w Spétce stanowig mezczyzni, co wynika¢ moze z rodzaju $wiadczonych ustug. Jednak
od momentu rozpoczecia dziatalno$ci, tj. od czerwca 2001 roku proporcje w liczbie zatrudnionych pomiedzy kobietami i mezczyznami

ulegaty z roku na rok zmianom.

Rodzaj zatrudnienia

30.09.2004

2003

2002

2001

Liczba osdb

(%)

Liczba osdb

(%)

Liczba osdb

(%)

Liczba osdb

(%)

Na okres prébny

7%

Na czas okre$lony

Na czas nieokre$lony

93%|

10

100%

19

100%

100%]

RAZEM:

100%)

10

100%

15

100%

100%)

Zrddto: Zarzad Emitenta

Rodzaj zatrudnienia

31.12.2004

Liczba osdb

(%)

Na okres prébny

Na czas okre$lony

Na czas nieokreslony

15

100%

RAZEM:

15)

100%

Zrédto: Zarzad Emitenta

Wymiar czasu pracy

30.09.2004

2003

2002

2001

Liczba osdb

(%)

Liczba osdb

(%)

Liczba osdb

(%)

Liczba osdb

(%)

Caly etat

14

93%

10

100%

5

100%

2

100%

V2 etatu

1

7%

Inne

RAZEM:

15

100%]

10

100%]

100%]

2

100%]

Zrddto: Zarzad Emitenta

Wymiar czasu pracy

31.12.2004

Liczba osdb

(%)

Caly etat

14

93%

V5 etatu

1

7%

Inne

RAZEM:

15

100%]

Zrddto: Zarzad Emitenta

Do roku 2004 wszyscy zatrudnieni w Spdtce pracowali na petnym etacie. Obecnie jedna osoba jest zatrudniona na pét etatu.

2.2. Struktura wyksztatcenia, przygotowania zawodowego zatrudnionych, programy
szkolenia kadr

. 30.09.2004 2003 2002 2001
Wyksztatcenie . " . " - . - .
Liczba osdb (%) Liczba osdb (%) Liczba oséb (%) Liczba osdb (%)
Podstawowe - - : -
Zawodowe 2 13% - - -
Srednie 7 47% 5 50% 2 40%| 1 50%
Policealne 2 13%j 2 20%] 1 20%] 1 50%]
Wyisze 4 27% 3 30%] 2 40%|
RAZEM: 15 100%] 10 100%] 5 100%| 2 100%)
Zrédto: Zarzad Emitenta
Wyksztatcenie 31.12.2004
Liczbha osdb (%)
Podstawowe - -
Zawodowe 2 13%j
Srednie 7 47%
Policealne 2 13%]
Wyisze 4 27%
RAZEM: 15 100%]

Zrédto: Zarzad Emitenta
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Struktura wyksztalcenia 0s6b zatrudnionych w Spotce dostosowana jest do zadan wykonywanych na poszczegélnych stanowiskach.
Na koniec 2004 roku najwiekszg grupe stanowili pracownicy ze Srednim wyksztatceniem. W catym okresie dziatalno$ci Emitenta, t].
od roku 2001 w Spétce nie byly zatrudnione osoby z wyksztatceniem podstawowym.

W Spétce nie ma jednolitego programu szkolenia kadr. Pracownicy uczestniczg w szkoleniach organizowanych przez firmy zewnetrzne.
Tematyka szkolen uzalezniona jest od indywidualnych potrzeb podwyzszania kwalifikacji pracownikow.

Naktady poniesione przez Spétke na szkolenia przedstawia tabela ponizej.

Rok obrotowy Naktady(w zt)
2001 rok 500
2002 rok
2003 rok 1500
30 wrzesnia 2004 roku 2121
31 grudnia 2004 roku 21.000

Zrédto: Zarzad Emitenta

Wzrost wydatkéw na szkolenia w roku 2004 wynikat z konieczno$ci przeszkolenia pracownikéw w zakresie obstugi nowych rozwigzan
systemu informatycznego dostarczonego przez COMARCH S.A. na potrzeby obstugi abonentdw i sieci Emitenta.

2.3. Podstawowe zalozenia polityki kadrowej Emitenta

Strategia zatrudnienia w Spéice zostata oparta na zasadzie racjonalnego ksztattowania poziomu zatrudnienia poprzez dostosowanie
potrzeb kadrowych do aktualnego profilu dziatalno$ci.

Pracownicy rekrutowani sg w drodze prowadzenia rozmdw kwalifikacyjnych z kandydatami odpowiadajacymi na ogtoszenia Emitenta
zamieszczane w prasie lokalnej lub w Internecie. Spétka nie korzystata dotychczas z pomocy wyspecjalizowanych agencii pracy.

Droga rozwoju pracownika i jego awansu zwigzana jest z koniecznoscig przejscia kolejnych stanowisk w strukturze organizacyjnej
Spotki. Zasadg jest odbywanie okresdw probnych przez nowych pracownikdéw. W wypadku pozyskiwania osoby na stanowisko
kierownicze, w okresie prébnym (zazwyczaj 3-6 miesiecy) pracuje ona z pracownikami dziatu, ktérym ma w przysztosci kierowac.

W przyznawaniu awansow Spotka kieruje sie nastepujgcymi kryteriami: (a) zaangazowanie w pracy i przydatnos$c¢ dla Spotki, (b)
zdolno$ci organizacyjne, (c) posiadane kwalifikacje lub ich uzupetnianie w okresie pracy w Spétce, (d) utozsamianie sie z celami
dziatania Spatki.

Przyjeto zasade wzrostu wynagrodzen w czasie w miare wzrostu oceny pracownika przez przefozonych, nie majg one charakteru
nagrody za dziatania krétkoterminowe.

Dotychczas Emitent nie wypfacat pracownikom nagréd, zgodnie z przepisami prawa nagradzana jest dodatkowa praca w godzinach
nadliczbowych.

Zesp6t pracownikéw Emitenta jest stabilny. W ciggu catego okresu dziatalno$ci Emitenta jedynie z jedng osobg zostata rozwigzana
umowa o prace. Osoba ta byta zatrudniona w dziale ksiegowosci.

Liczba Liczba
zawartych uméw rozwigzanych uméw
2001 rok 2
2002 rok 3
2003 rok 5 -
30 wrze$nia 2004 roku 6 1
31 grudnia 2004 roku 6 1

Zrédto: Zarzad Emitenta
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2.4. System wynagradzania w przedsigbiorstwie Emitenta

Srednia ptaca dla poszczegdlnych 30.09.2004 2003 2002 2001

grup pracownikow/wyksztatcenie | Liczba osob| w ztotych | Liczba osdb| w ztotych | Liczba oséb | w ztotych | Liczba osob| w ztotych

Podstawowe ] ]

Zawodowe 2 2.500 - - - - -

Srednie 7 2.700 5 2.630 2 2.725 1 4.000

Policealne 2 3.750 2 3.500 1 4.000 1 4.000

Wyizsze 4 3.875 3 4500 2 3.500

RAZEM: 15 3.127 10 3.415 5 3.290 2 4.000
Zrédto: Zarzad Emitenta

& . . _ . 31.12.2004

Srednia ptaca dla poszczegdlnych grup pracownikéw/wyksztatcenie Liczba 0sob w zlotych

Podstawowe - .

Zawodowe 2 2.500

Srednie 7 3.460

Policealne 2 3.750

Wyzsze 4 4.500

RAZEM: 15 3.650

Zrédto: Zarzad Emitenta

Pracownicy Spotki otrzymujg wynagrodzenie na podstawie umowy o prace. Wynagrodzenie jest state. W Spétce nie zostat przyjety

system premii.

2.5. System swiadczen socjalnych, programéw ubezpieczen i innych $wiadczen socjalnych

W Spétce nie zostat utworzony Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. Nie wdrozono réwniez programoéw ubezpieczen. W Spétce
nie sg wdrozone inne $wiadczenia socjalne. W przypadku powstania obiektywnych okoliczno$ci wskazujgcych na konieczno$é
uruchomienia $wiadczen socjalnych dla pracownikéw zostang one wdrozone w oparciu 0 przepisy prawa.

2.6. Dziatajace zwiazki zawodowe

W Spétce nie dziatajg zwigzki zawodowe.

2.7. Spory zbiorowe i strajki

W Spétce nie miaty miejsca spory zbiorowe, ani strajki.

3. Dane o osobach zarzadzajacych i nadzorujacych przedsiebiorstwo

Emitenta

3.1. Informacje o osobach zarzadzajacych
W skiad Zarzagdu wchodzg nastepujace osoby:

. Bogdan Paszkowski — Prezes Zarzadu,

. Rafat Brzezowski — cztonek Zarzadu,

. Waldemar Satata — czfonek Zarzadu,

. Dariusz Grzeda — cztonek Zarzadu.

Bogdan Paszkowski — Prezes Zarzadu

Pan Bogdan Paszkowski, lat 53, petni funkcje Prezesa Zarzadu.

Informacje o numerze PESEL i adresie zamieszkania pana Bogdana Paszkowskiego zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczone w ,,Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie”.
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Kadencja pana Bogdana Paszkowskiego uplynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za rok 2004.

Pan Bogdan Paszkowski jest zatrudniony przez Emitenta na podstawie umowy 0 prace na czas nieokres$lony. Miesigczne
wynagrodzenie z tytutu umowy o prace wynosi 4.500 ztotych brutto. Poza wynagrodzeniem z tytutu umowy o prace pan Bogdan
Paszkowski nie otrzymuje zadnych $wiadczen dodatkowych. Pan Bogdan Paszkowski jest zatrudniony w Spétce na stanowisku
Dyrektora Generalnego.

Pan Bogdan Paszkowski posiada wyksztatcenie wyzsze. W roku 1978 ukonczyt studia na Politechnice \Warszawskiej, Wydziat
Mechaniki Precyzyjnej i uzyskat tytut magistra inzyniera mechanika.

Pan Bogdan Paszkowski kolejno pracowat:
1978 — 1979 Instytut Lotnictwa, asystent
1979 -1982  Przemystowy Instytut Telekomunikacji, konstruktor
1982 — 1991  Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Ustug, wiasna dziatalno$¢ gospodarcza
1991 - 1994  Sun Sat — Zaktad Telewizji Kablowej, Dyrektor Techniczny
1994 — 1997  Aster City Cable Sp. z 0.0., cztonek Zarzadu
1997 — 1999  Aster City Cable Sp. z 0.0., Prezes Zarzadu
1997 — 1999 Bresnan Polska Sp. z 0.0., czlonek Zarzadu
1997 — 1999 Polskie Sieci Kablowe Sp. z 0.0., Prezes Zarzadu
1998 — 1999 Katowicka Telewizja Kablowa Sp. z 0.0., cztonek Rady Nadzorczej
1999 — 2004  Batiment Sp. z 0.0., Prezes Zarzadu
1994 — 2000 Aster City S.A., cztonek Zarzadu
1999 - 2001 Spin Sp. z 0.0., Prezes Zarzadu
1999 — 2001 Internet Idea S.A., cztonek Zarzadu
od 2001 - SPRAY Sp. z 0.0. (od 2003 SPRAY S.A.), Prezes Zarzadu

Zgodnie z o$wiadczeniem pana Bogdana Paszkowskiego nie wykonuje on poza przedsigbiorstwem Emitenta dziatalno$ci w stosunku
do niego konkurencyjnej, a takze nie jest wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub spétce osobowej badz cztonkiem organu
spotki kapitafowej, lub cztonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Bogdan Paszkowski nie zostat
wpisany do Rejestru Diuznikdw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pan Bogdan Paszkowski nie petnit
w przesztosci funkcji 0s6b nadzorujgcych lub zarzgdzajgcych w podmiotach, ktére w okresie jego kadencji znalazly sie w stanie
upadtosci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Bogdan Paszkowski nie zostat pozbawiony przez sad upadto$ciowy prawa prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika
w spotce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 1590-591 Kodeksu
Spoétek Handlowych.

Rafat Brzezowski — cztonek Zarzadu
Pan Rafat Brzezowski, lat 35, petni funkcje cztonka Zarzadu.

Informacje o numerze PESEL i adresie zamieszkania pana Rafata Brzezowskiego zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczone w Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Rafata Brzezowskiego uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za rok 2004.

Pan Rafat Brzezowski jest zatrudniony przez Emitenta na podstawie umowy o prace na czas nieokre$lony. Miesieczne wynagrodzenie
z tytutu umowy o prace wynosi 4.500 ztotych brutto. Poza wynagrodzeniem z tytutu umowy o prace pan Rafat Brzezowski nie otrzymuje
zadnych $wiadczen dodatkowych. Pan Rafat Brzezowski jest zatrudniony na stanowisku Dyrektora ds. Sprzedazy i Marketingu.

Pan Rafat Brzezowski ukoniczyt w 1996 roku Wyzszg Szkote Zarzadzania w Warszawie i posiada dyplom licencjata z zarzgdzania
i marketingu.

Pan Rafat Brzezowski kolejno pracowat:
1993 — 1995 Bej Sp. z 0.0., pracownik techniczny sieci tvk
1995 — 1996 Sun Sat - Zaktad Telewizji Kablowej, kierownik biura obstugi abonenta
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1996 — 1997 Aster City Cable Sp. z 0.0., kierownik biura obstugi abonenta
od 1994 — Indywidualna dziatalno$¢ gospodarcza pod firma Satra
2001-2002 Dzialalno¢ gospodarcza pod nazwa Spray Medial

od 2001 - SPRAY Sp. z 0.0. (od 2003 SPRAY S.A.), cztonek Zarzadu

Zgodnie z o$wiadczeniem pana Rafata Brzezowskiego nie wykonuje on poza przedsigbiorstwem Emitenta dziatalno$ci w stosunku
do niego konkurencyjnej, a takze nie jest wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub spdtce osobowej badz cztonkiem organu
spotki kapitatowej, lub czlonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Rafat Brzezowski nie zostat wpisany
do Rejestru Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pan Rafat Brzezowski nie pefnit w przesztosci
funkcji 0séb nadzorujgcych lub zarzadzajgcych w podmiotach, ktére w okresie jego kadenciji znalazty sie w stanie upadiosci lub
likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Rafat Brzezowski nie zostat pozbawiony przez sad upadio$ciowy prawa prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika
w spotce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 1590-591 Kodeksu
Spoétek Handlowych.

Waldemar Satata — cztonek Zarzadu
Pan Waldemar Satata, lat 38, petni funkcje cztonka Zarzadu.

Informacje o numerze PESEL i adresie zamieszkania pana Waldemara Sataty zostaly objete wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczone w Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja pana Waldemara Sataty uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za rok 2004.

Pan Waldemar Safata jest zatrudniony przez Emitenta na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony. Miesigczne wynagrodzenie
z tytutu umowy o prace wynosi 4.500 zlotych brutto. Poza wynagrodzeniem z tytufu umowy o prace pan Waldemar Safata
nie otrzymuje zadnych $wiadczen dodatkowych. Pan Waldemar Satata jest zatrudniony na stanowisku Dyrektora ds. Inwestycji
i Eksploatacji Sieci.

Pan Waldemar Safata posiada wyksztatcenie Srednie. W 1985 roku ukoniczyt szkote zawodowg im. Konarskiego w Warszawie
w zawodzie elektromechanik. W 1989 roku ukonczyt Studium Pedagogiczne im. Konarskiego w Warszawie i uzyskat dyplom technika
elektromechanika oraz nauczyciela zawodu w tym kierunku.

Pan Waldemar Satata kolejno pracowat:

1989 — 1991 Wiasciciel zaktadu produkcyjno-ustugowego w branzy metalowej, wiasna dziatalno$¢ gospodarcza
1991 - 1991 Nauczyciel fizyki w szkole powszechnej

od 1991 - Dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg Sawex

1992 — 1993 Wspdlnik spdtki Sattel s.c.

2002 — 2003 SPRAY Sp. z 0.0. (od 2003 SPRAY S.A.), cztonek Rady Nadzorcze

od 2004 — SPRAY S.A., cztonek Zarzadu

Pan Waldemar Satata prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg pod firma Sawex na podstawie wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
prowadzonej przez Gmine Raszyn pod numerem 2074. Dziatalno$¢ prowadzona przez \Waldemara Satate pod firmg Sawex polega
na wykonywaniu na zlecenie SPRAY S.A. zadan inwestycyjnych i sprawowaniu funkcji inwestora zastepczego przy budowie sieci
telekomunikacyjnych Emitenta.

Zgodnie z o$wiadczeniem pana \Waldemara Sataty nie jest on wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilngj lub spéice osobowej
badz cztonkiem organu spdtki kapitatowej, lub cztonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej.

Pan Waldemar Safata nie zostat wpisany do Rejestru Diuznikéw Niewypfacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS.
Pan Waldemar Satata nie petnit w przesztosci funkcji 0séb nadzorujgcych lub zarzadzajgcych w podmiotach, ktére w okresie jego
kadencji znalazty sie w stanie upadtosci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Waldemar Satata nie zostal pozbawiony przez sad upadiosciowy prawa prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika
w spotce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 1590-591 Kodeksu
Spoétek Handlowych.

T Dziatalnos¢ Spray Media byfa prowadzona do dnia 31 grudnia 2002 roku, kiedy to nastapifo przejecie przez Emitenta prowadzonej przez Spray Media dziatalnosci. Formalne wykreslenie
Spray Media z ewidencji dziatalnosci gospodarczej nastapifo w dniu 16 lutego 2005 roku.
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Dariusz Grzeda — cztonek Zarzadu
Pan Dariusz Grzeda, lat 44, petni funkcje cztonka Zarzadu.

Informacje o numerze PESEL i adresie zamieszkania pana Dariusza Grzedy zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie i zamieszczone
w Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja pana Dariusza Grzedy uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za rok 2007.

Pan Dariusz Grzeda jest zatrudniony przez Emitenta na podstawie umowy o prace na czas nieokre$lony. Miesieczne wynagrodzenie
z tytutu umowy o prace wynosi 6.000 ztotych brutto. Poza wynagrodzeniem z tytutu umowy o prace pan Dariusz Grzeda nie otrzymuje
zadnych $wiadczen dodatkowych. Pan Dariusz Grzeda jest zatrudniony na stanowisku Dyrektora ds. Technicznych.

Pan Dariusz Grzeda posiada wyksztatcenie wyzsze. W 1985 roku ukoniczyt Akademie Techniczno-Rolniczg w Bydgoszczy, Wydziat
Telekomunikacji i uzyskat tytut magistra inzyniera telekomunikacji.

Pan Dariusz Grzeda kolejno pracowat:
19851986 Foton, konstruktor-stazysta
1986 — 1995 Akademia Medyczna w Bydgoszczy, Katedra Biofizyki, asystent
19951999 Telefonia Polska Zachéd Sp. z 0.0., kierownik projektu
1999 — 2000  Aster City Cable Sp. z 0.0., kierownik projektu
2000 —2002 UPC telewizja kablowa, dyrektor ds. inwestycji
od 2001 - SPRAY Sp. z 0.0. (od 2003 SPRAY S.A.), Dyrektor ds. Technicznych
od 2005 - SPRAY S.A., cztonek Zarzadu

Zgodnie z o$wiadczeniem pana Dariusza Grzedy, nie wykonuje on poza przedsigbiorstwem Emitenta dziatalnosci w stosunku do niego
konkurencyjnej, a takze nie jest wspolnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub spéfce osobowej badz cztonkiem organu spatki
kapitatowej, lub cztonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Dariusz Grzeda nie zostat wpisany do Rejestru
Dtuznikéw Niewyplacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pan Dariusz Grzeda nie petnit w przesztodci funkcji osob
nadzorujgcych lub zarzadzajacych w podmiotach, ktére w okresie jego kadenciji znalazly sie w stanie upadfosci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Dariusz Grzeda nie zostat pozbawiony przez sad upadfo$ciowy prawa prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spdtce handlowe,
przedsiebiorstwie panstwowym, spotdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 i 590-591 Kodeksu Spétek Handlowych.

3.2. Informacje o osobach nadzorujacych
W sktad Rady Nadzorczej wchodzg nastepujgce osoby:
. Whtodzimierz Wasiak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
. Leszek lwaszko — czfonek Rady Nadzorczej,
. Mirostaw Chmielewski — cztonek Rady Nadzorczej,
. Barbara Bodart — czlonek Rady Nadzorczej,
. Stawomir Minkowski — cztonek Rady Nadzorcze;.
Whiodzimierz Wasiak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Pan Wtodzimierz Wasiak, lat 48, peini funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Informacje o numerze paszportu i adresie zamieszkania pana Wiodzimierza \Wasiaka zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczone w Rozdziale ,Informacje objete wnioskiem o niepublikowanie”.

Kadencja pana Wtodzimierza Wasiaka uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za rok 2004.

Wtodzimierz Wasiak nie jest zatrudniony w Spétce.

Pan Wtodzimierz Wasiak posiada wyksztatcenie wyzsze. W roku 1979 ukonczyt studia na Politechnice Warszawskiej, Wydziat
Elektroniki, Instytut Telekomunikacji i uzyskat tytut magistra inzyniera telekomunikacji.
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Pan Wiodzimierz Wasiak kolejno pracowat:
1982 — 1985  Serwis telewizyjny Radio Klann (Republika Federalna Niemiec), technik
19851989  Esters Elektronik, inzynier
od 1989 — SuperSat Elctronic GmbH, dyrektor
od 2003 - SPRAY S.A., Przewodniczacy Rady Nadzorcze)

Zgodnie z o$wiadczeniem pana Wtodzimierza Wasiaka nie wykonuje on poza przedsigbiorstwem Emitenta dziafalnosci w stosunku
do niego konkurencyjnej, a takze nie jest wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub spétce osobowej badz cztonkiem organu
spotki kapitatowej, lub cztonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Wiodzimierz Wasiak nie zostat
wpisany do Rejestru Diuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pan Wtodzimierz Wasiak nie petnit
w przesztosci funkcji 0s6b nadzorujgcych lub zarzgdzajgcych w podmiotach, ktére w okresie jego kadencji znalazly sie w stanie
upadtosci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Wtodzimierz Wasiak nie zostal pozbawiony przez sad upadto$ciowy prawa prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika
w spotce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 1590-591 Kodeksu
Spoétek Handlowych.

Leszek lwaszko — cztonek Rady Nadzorczej
Pan Leszek lwaszko, lat 33, petni funkcje cztonka Rady Nadzorczej.

Informacje 0 numerze PESEL i adresie zamieszkania pana Leszka Iwaszko zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie i zamieszczone
w Rozdziale ,Informacje objete wnioskiem o niepublikowanie”.

Kadencja pana Leszka Iwaszko uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za rok 2004.

Pan Leszek lwaszko nie jest zatrudniony w Spdice.

Pan Leszek Iwaszko posiada wyksztatcenie wyzsze. W roku 1996 ukonczyt Szkote Gtéwng Handlowa kierunek: finanse i bankowo$¢
i uzyskat tytut magistra. Uzyskat rowniez licencje CFA (Chartered Financial Analyst).

Pan Leszek lwaszko kolejno pracowat:
1995-1996 Biuro Maklerskie Banku Handlowego S.A. w Warszawie, analityk finansowy
1996 — 1998  Biuro Maklerskie Wood & Company, analityk
1999 — 2004  BNP Paribas Corporate Finance, analityk w dziale fuzji i przeje¢
od 2004 - Dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg Doradztwo Finansowe Leszek Iwaszko
od 2004 - SPRAY S.A., cztonek Rady Nadzorczej

Zgodnie z o$wiadczeniem pana Leszka lwaszko nie wykonuje on poza przedsiebiorstwem Emitenta dziatalnos$ci w stosunku do niego
konkurencyjnej, a takze nie jest wspalnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub spéice osobowej badz cztonkiem organu spatki
kapitatowej, lub cztonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Leszek Iwaszko nie zostat wpisany do Rejestru
Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pan Leszek Iwaszko nie pefnit w przesztosci funkcji os6b
nadzorujgcych lub zarzadzajacych w podmiotach, ktére w okresie jego kadenciji znalazly sie w stanie upadfosci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Leszek Iwaszko nie zostat pozbawiony przez sgd upadto$ciowy prawa prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spdtce handlowej,
przedsiebiorstwie panstwowym, spotdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 i 590-591 Kodeksu Spétek Handlowych.

Mirostaw Chmielewski — cztonek Rady Nadzorczej
Pan Mirostaw Chmielewski, lat 53, pefni funkcje cztonka Rady Nadzorczej.

Informacje o numerze PESEL i adresie zamieszkania pana Mirostawa Chmielewskiego zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczone w Rozdziale ,Informacje objete wnioskiem o niepublikowanie”.

Kadencja pana Mirostawa Chmielewskiego uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za rok 2004.

Mirostaw Chmielewski nie jest zatrudniony w Spoétce.

Pan Mirostaw Chmielewski posiada wyksztalcenie wyzsze. W roku 1978 ukonczyt studia na Politechnice Warszawskiej, Wydziat
Mechaniki Precyzyjnej i uzyskat tytut magistra inzyniera mechanika.
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Pan Mirostaw Chmielewski kolejno pracowat:

1978 — 1983  Przemystowy Instytut Telekomunikacji w \Warszawie, asystent
1983 — 1985 PHZ BIZANZ, przedstawiciel handlowy

19851989 PHZ DYNAMO, kierownik oddziatu-agencji

1989 —1990 PHZ ARS POLONA, kierownik

1990 - 1994  Optimal Sp. z 0.0., czlonek Zarzadu, dyrektor generalny

od 1995 — M & ST Sp. z 0.0., dyrektor generalny

od 2004 - SPRAY S.A., cztonek Rady Nadzorczej

Zgodnie z o$wiadczeniem pana Mirostawa Chmielewskiego nie wykonuje on poza przedsigbiorstwem Emitenta dziatalnosci w stosunku
do niego konkurencyjnej, a takze nie jest wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilngj lub spétce osobowej badz cztonkiem organu spétki
kapitalowey, lub cztonkiem organu jakigjkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Mirostaw Chmielewski nie zostat wpisany do Rejestru
Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pan Mirostaw Chmielewski nie petnit w przesztosci funkcji oséb
nadzorujgcych lub zarzadzajgcych w podmiotach, ktére w okresie kadencji tych oséb znalazly sie w stanie upadto$ci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Mirostaw Chmielewski nie zostat pozbawiony przez sad upadtosciowy prawa prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub pefnomocnika w spétce handlowej,
przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 1590-591 Kodeksu Spétek Handlowych.

Barbara Bodart — cztonek Rady Nadzorczej
Pani Barbara Bodart, lat 45, pefni funkcje cztonka Rady Nadzorczej.

Informacje o numerze paszportu i adresie zamieszkania pani Barbary Bodart zostaly objete wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczone w Rozdziale ,Informacje objete wnioskiem o niepublikowanie”.

Kadencja pani Barbary Bodart uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za rok 2004.

Barbara Bodart nie jest zatrudniona w Spbice.

Pani Barbara Bodart posiada wyksztalcenie wyzsze. W roku 1985 ukonczyta studia na New York University, a w roku 1987 studia
podyplomowe na Stern School of Business i uzyskata tytuty: BS Finance Magna Cum Laude i MBA Finance.

Pani Barbara Bodart kolejno pracowata:

1985 —1987  Heinemann Economic Research, New York, USA, assistant

1987 — 1989  Credit Lyonnais Global Partners Securities Corporation, New York, Assistant Vice President
1989 — 1991 Mabon, Nugent & Co., New York, Vice President

1991 —-1994  Polish Chase Enterprises, Harford, USA, Vice President

1994 — 1995 Bresnan Communications, White Plains, USA, Director of International Development

1996 — 1999  Bresnan Communications, White Plains, USA, Vice President

Funkcje w polskich spétkach:

19951997 Bresnan Polska Sp. z 0.0., Wiceprezes Zarzadu

1994 — 1997  Aster City Cable Sp. z 0.0., Wiceprezes Zarzadu

1994 — 1996 Telefonia Polska-Zachdd Sp. z 0.0., czionek Rady Nadzorczej
19951996 RTK Autorom Sp. z 0.0., Prezes Zarzadu

19951996 Katowicka Telewizja Kablowa S.A., cztonek Rady Nadzorczej

1999 — 2001  Spin Sp. z 0.0., Wiceprezes Zarzadu

1999 — 2001 Internet Idea S.A., cztonek Zarzadu, nastepnie cztonek Rady Nadzorczej
2001 — 2004  SPRAY Sp. z 0.0.(od 2003 SPRAY S.A.), Wiceprezes Zarzadu

od 2004 - SPRAY S.A., cztonek Rady Nadzorczej

Zgodnie z o$wiadczeniem pani Barbary Bodart nie wykonuje ona poza przedsigbiorstwem Emitenta dziatalnosci w stosunku do niego
konkurencyjnej, a takze nie jest wspalnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub spéfce osobowej badz cztonkiem organu spatki
kapitatowej, lub cztonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pani Barbara Bodart nie zostata wpisana do Rejestru
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Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pani Barbara Bodart nie petnita w przeszto$ci funkcji os6b
nadzorujgcych lub zarzadzajacych w podmiotach, ktére w okresie jej kadencji znalazty sie w stanie upadtosci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pani Barbara Bodart nie zostata pozbawiona przez sad upadfo$ciowy prawa prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika
w spodtce handlowej, przedsighiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostata skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 1590-591 Kodeksu
Spoétek Handlowych.

Stawomir Minkowski — cztonek Rady Nadzorczej
Pan Stawomir Minkowski, lat 48, pefni funkcje czfonka Rady Nadzorczej.

Informacje o numerze PESEL i adresie zamieszkania pana Stawomira Minkowskiego zostaly objete wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczone w Rozdziale ,Informacje objete wnioskiem o niepublikowanie”.

Kadencja pana Stawomira Minkowskiego uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za rok 2004.

Pan Stawomir Minkowski nie jest zatrudniony w Spétce.

Pan Stawomir Minkowski posiada wyksztafcenie wyzsze. W 1979 roku ukonczy! studia na Uniwersytecie tddzkim, Wydziat
Matematyczno-Fizyczno-Chemiczny i uzyskat tytut magistra.

Pan Stawomir Minkowski kolejno pracowat:
19791988  Zakfady Przemystu Lniarskiego w Zyrardowie, programista, Kierownik Osrodka Informatycznego
1988 — 1989  Wiceprezydent Miasta Zyrardow
1989 -1990 Marco Ltd Sp. z.0.0., Zastepca Dyrektora Spdtki ds. Technicznych
1990 - 1995 Domira Sp. z 0.0, cztonek Zarzadu
19951996  PPI. INPRO Malgorzata Zyla, dyrektor
1997 — 1998 Aster City Cable Sp. z 0.0., Dyrektor ds. Inwestycji, Project Manager
1999 — 2001 Batiment Sp. z 0.0., cztonek Zarzadu, Dyrektor Generalny
2001 — 2002 Filia Telewizji Kablowej TVM S.A. w Zyrardowie, Dyrektor
od 2002 - Dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg Zaktad Projektowo-Instalacyjny CATV St. Minkowski
od 2004 - SPRAY S.A., cztonek Rady Nadzorczej

Zgodnie z o$wiadczeniem Pana Stawomira Minkowskiego nie wykonuje on poza przedsigbiorstwem Emitenta dziatalno$ci w stosunku
do niego konkurencyjnej, a takze nie jest wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub spdtce osobowej badz cztonkiem organu
spotki kapitatowej, lub czfonkiem organu jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Stawomir Minkowski nie zostat
wpisany do Rejestru Dtuznikdw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy o KRS. Pan Stawomir Minkowski nie petnit
w przesztosci funkcji 0s6b nadzorujgcych lub zarzadzajacych w podmiotach, ktdre w okresie kadencji tych oséb znalazly sie w stanie
upadtosci lub likwidacji.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia, pan Stawomir Minkowski nie zostat pozbawiony przez sad upadto$ciowy prawa prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika
w spotce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu i nie zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVIl Kodeksu Karnego oraz art. 585, 587 1590-591 Kodeksu
Spoétek Handlowych.

4. Informacje, o ktéorych mowa w pkt 3, réwniez w odniesieniu do zatozycieli
bedacych osobami fizycznymi

Pan Bogdan Paszkowski, pan Rafat Brzezowski oraz pan Waldemar Satata sg cztonkami Zarzgdu Emitenta. Informacje ich dotyczace
zostaly podane w pkt 3.1 Rozdziatu VI Prospektu.

Pani Barbara Bodart jest czlonkiem Rady Nadzorczej. Informacje jej dotyczace zostaty podane w pkt 3.2 Rozdziatu VII Prospektu.

5. Opis systemy wynagradzania osdb petnigcych funkcje zarzadzajace
I nadzorujace
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5.1. Zarzad

Zgodnie z art. 378 KSH i 8 32 Statutu, organem uprawnionym do ustalenia wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu zatrudnionych
na podstawie umowy o prace jest Rada Nadzorcza.

W ramach swoich kompetencji w dniu 30 listopada 2004 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwate Nr 2/2004, zgodnie z ktdrg
wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego czlonkom Zarzadu z tytutu stosunku pracy wynosi poczawszy od 1 grudnia 2004 roku 4.500
ztotych miesigcznie.

W dniu 19 stycznia 2005 roku Rada Nadzorcza podijeta uchwate Nr 1/2005, zgodnie z ktdrg wynagrodzenie nalezne panu Dariuszowi
Grzedzie z tytutu stosunku pracy wynosi, poczawszy od dnia 1 stycznia 2005 roku, 6.000 ztotych miesiecznie.

Cztonkowie Zarzadu otrzymujg wytacznie wynagrodzenie okreslone w indywidualnych umowach o prace. Cztonkowie Zarzadu
nie pobierajg zadnych wynagrodzen w formie bezgotéwkowe;.

Cztonkom Zarzadu nie przystuguje prawo do samochodu stuzbowego i telefonu komérkowego.

Umowy zawarte z czlonkami Zarzadu, uchwaty Walnego Zgromadzenia ani inne wewnetrzne akty stanowione przez Spotke
nie zawierajg zadnych postanowien dotyczacych ewentualnych odpraw i odszkodowan. Na dzien sporzadzenia Prospektu osobom
zarzadzajacym nie przystuguja zadne roszczenia o wyplaty z tytutu odpraw i odszkodowan.

b.2. Rada Nadzorcza

Zgodnie z § 34 Statutu Emitenta cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie oraz zwrot kosztéw z tytutu petnionych
funkcji na zasadach okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

W ramach swoich kompetencji w dniu 8 marca 2005 roku Walne Zgromadzenie podjeto uchwate Nr 7/2005, zgodnie z ktdrg
wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego cztonkom Rady Nadzorczej z tytutu pefnionych funkcji wynosi 1.000 ztotych miesiecznie,
7 zastrzezeniem, ze wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego sekretarzowi Rady Nadzorczej wynosi 2.500 ztotych miesigcznie.

Na dzien sporzadzenia Prospektu \Walne Zgromadzenie nie podjeto uchwaty w przedmiocie zasad zwrotu kosztéw cztonkom Rady
Nadzorczej z tytutu petnionych funkcji.

Cztonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje prawo do samochodu sfuzbowego oraz telefonu komérkowego.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia, ani inne wewnetrzne akty stanowione przez Spotke nie zawierajg zadnych postanowien
dotyczacych ewentualnych odpraw i odszkodowan. Na dzief sporzgdzenia Prospektu cztonkom Rady Nadzorczej nie przystugujg
zadne roszczenia 0 wyptaty z tytutu odpraw i odszkodowan.

6. Wynagrodzenia i nagrody wyptacone lub nalezne osobom zarzadzajagcym
I nadzorujagcym Emitenta.

6.1. Zarzad

W roku 2004 cztonkom Zarzadu Emitenta wyptacono wynagrodzenie (w tym premie) w {gcznej kwocie 79.500 ztotych brutto.
Nie wystapity wynagrodzenia nalezne, ale nie wyptacone.

Wysoko$¢ wynagrodzen osob zarzadzajacych Emitenta zawiera ponizsza tabela. Podane kwoty sg kwotami brutto.

Wysoko$¢ wynagrodzen osdb zarzadzajgcych Emitenta

Wynagrodzenie w ztotych
Imig i nazwisko Funkcja za rok 2004
(od 01.01.2004 do 31.12.2004)
Bogdan Paszkowski Prezes Zarzadu 26.500
Rafat Brzezowski Cztonek Zarzadu 26.500
Waldemar Salata Cztonek Zarzadu 26.500
Razem: 79.500

Wszystkie wypfacone wynagrodzenia byty wliczone w koszty. Nie wystapity wynagrodzenia wynikajgce z podziatu zysku. Nie zostaty
tez wyplacone zadne wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji we wiadzach jednostek podporzagdkowanych.

taczne wynagrodzenie wyptacone w 2004 roku przez Emitenta na rzecz Pana Waldemara Salate prowadzacego dziatalno$é
gospodarczg pod nazwg Sawex wynosi 872.648,32 ztotych brutto. Podana kwota stanowi wynagrodzenie zaptacone przez Emitenta
na rzecz firmy Sawex z tytutu wykonanych ustug oraz pokrywa koszty poniesione przez firme Sawex w zwigzku z wykonywaniem
ustug (na ktdre sktadajg sie m.in. koszty sporzadzenia projektu, wykonania prac, zakupu i odbioru materiatéw, nadzoru itp.).
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6.2. Rada Nadzorcza

W roku 2004 cztonkom Rady Nadzorczej Emitenta nie wyptacano wynagrodzenia. Nie wystgpity wynagrodzenia nalezne,
ale nie wyptacone.

1. Wartos¢ wszystkich niesptaconych zaliczek, kredytow, pozyczek, gwaranciji,
poreczen lub innych uméw, na podstawie ktérych istnieje zobowigzanie
do Swiadczen na rzecz Emitenta

Nie istniejg zobowigzania z tytutu niesptaconych zaliczek, kredytéw, pozyczek, gwarancji, porgczen lub innych umdw, na podstawie
ktdrych istnieje zobowigzanie do $wiadczen na rzecz Emitenta, udzielonych przez Emitenta na rzecz oséb zarzadzajacych, oséb
nadzorujacych lub zatozycieli Emitenta oraz ich wspdtmatzonkdw, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia, przysposobionych
lub przysposabiajgcych oraz innych os6b, z ktdrymi sg powigzani osobiscie.

8. Informacje o istotnych umowach zawartych w okresie ostatnich 3 lat
obrotowych pomiedzy Emitentem a zatozycielami Emitenta bedacymi
osobami fizycznymi

Do kategorii istotnych umdw zawartych w okresie ostatnich 3 lat obrotowych przez Emitenta z zatozycielami bedgcymi osobami
fizycznymi nalezy zaliczy¢ dwie umowy: umowe zawartg przez Emitenta ze spotkg Sawex, ktdrej jednym ze wspdlnikéw jest pan
Waldemar Safata — zatozyciel Emitenta (umowa ta zostata szczeg6towo opisana w pkt. 10 Rozdziatu V Prospektu), oraz umowe
zawartg przez Emitenta z panem Bogdanem Paszkowskim, ktéra zostata szczegétowo opisana w pkt. 16.5 Rozdzialu V Prospektu

9. Akcje (udziaty) posiadane przez Cztonkéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady
Nadzorczej

Osoby zarzadzajace i nadzorujgce posiadajg facznie 100% akcji Emitenta.

Informacje o posiadanych przez osoby zarzadzajgce i nadzorujgce Emitenta akcjach Emitenta przedstawia ponizsza tabela.

Akcje posiadane przez osoby zarzadzajace i nadzorujagce Emitenta

Imie. nazwisko Funkcia Liczba akeii taczna wartosé Udziat w kapitale Udziat w ogélnej
A ! ! nominalna w zlotych zaktadowym liczbie gloséw
Bogdan Paszkowski Prezes Zarzadu 300.000 600.000 zfotych 20 % 20 %
Rafat Brzezowski Czlonek Zarzadu 300.000 600.000 zlotych 20 % 20 %
Waldemar Salata Czlonek Zarzadu 300.000 600.000 zfotych| 20 % 20 %
Barbara Bodart Cztonek Rady Nadzorczej 300.000 600.000 zfotych 20 % 20 %
Wtodzimierz Wasiak Czlonek Rady Nadzorczej 300.000 600.000 zfotych 20 % 20 %]

Emitent nie posiada jednostek zaleznych.

Pan Bogdan Paszkowski posiada 999 udziatéw o 1gcznej warto$ci nominalnej 99.900 ztotych w spétce Batiment Sp. z 0.0. z siedzibg
w Warszawie. Kapitat zaktadowy spotki Batiment Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie wynosi 100.000 ztotych, a ogélna liczba
udziatéw réwna sie 1.000. Bogdanowi Paszowskiemu przystuguje 99,9 % praw gfosu na zgromadzeniu wspélnikéw Batiment Sp.
7 0.0. 7 siedzibg w \Warszawie

Pan Mirostaw Chmielewski posiada 72 udziaty o tacznej wartosci nominalnej 72.000 ztotych w spdtce M & ST Sp. z 0.0. 7 siedzibg
w Warszawie. Kapitat zaktadowy spétki M & ST Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie wynosi 144.000 zfotych. Udzialy posiadane
przez pana Mirostawa Chmielewskiego sg uprzywilejowane co do gtosu w ten sposdb, ze jeden udziat daje prawo do 3 glosow
na Zgromadzeniu WspoInikdw. Mirostawowi Chmielewskiemu przystuguje 50% praw gtosu na zgromadzeniu wspolnikéw M & ST
Sp. 7 0.0. 7 siedzibg w Warszawie.
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10. Informacje o posiadanych akcjach (udziatach) Emitenta i akcjach
(udziatach) w jednostkach jego grupy kapitatowej, cztonkostwie
w ich organach zarzadzajacych lub nadzorujacych oraz o prowadzonej
konkurencyjnej dziatalnos$ci gospodarczej przez podmioty powigzane
z osobami zarzgdzajgcymi i nadzorujgcymi Emitenta

Na dzien sporzadzenia Prospektu, osoby powigzane z osobami zarzgdzajgcymi i nadzorujgcymi nie posiadajg akcji Emitenta,
nie sg czfonkami organdw zarzadzajgcych lub nadzorujgcych jednostek z grupy kapitatowej Emitenta, ani nie prowadzg dziatalno$ci
gospodarcze] konkurencyjnej wobec Emitenta.

11. Informacje o zamiarach osob zarzadzajacych i nadzorujgcych dotyczace
nabycia lub zbycia w przysztosci posiadanych przez siebie akcji Spaétki
Ponizsze informacije sg aktualne na dzien sporzadzenia Prospektu:

Zgodnie z o$wiadczeniem pana Dariusza Grzedy, cztonka Zarzadu, zamierza on objgé 15.000 Akcji na okaziciela Serii G wyemitowanych
na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia nr 4/2005 z dnia 8 marca 2005 roku. Tre$é uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie
emisji Akcji Serii G zostala wskazana w Zatgczniku nr 2 Prospektu. Zgodnie z o$wiadczeniem pana Dariusza Grzedy, w okresie 18
miesiecy od daty Publicznej Oferty nie zamierza on zbywa¢ Akcji Serii G.

Zgodnie z os$wiadczeniem pozostatych czlonkdw Zarzadu ztozonym na dzieh sporzadzenia Prospektu, tj. pana Bogdana
Paszkowskiego, pana Waldemara Salaty oraz pana Rafata Brzezowskiego, nie zamierzajg oni zbywa¢ w przysztosci akcji Spotki.
Zgodnie z o$wiadczeniem pana Bogdana Paszkowskiego, pana Waldemara Sataty oraz pana Rafata Brzozowskiego, zamierzajg oni
obja¢ Akcje Serii F w ramach Publicznej Subskrypcji Akcji Serii .

Zgodnie ze ztozonym o$wiadczeniem Przewodniczgcy Rady Nadzorczej pan Wiodzimierz Wasiak nie wyklucza nabycia w przysztosci
akcji Emitenta, w tym objecia Akcji Serii F w ramach Publicznej Subskrypciji Akcji Serii F. Jednocze$nie, zgodnie ze ztozonym na dzien
sporzadzenia Prospektu o$wiadczeniem, nie zamierza on w przysztosci zbywac posiadanych akcji Emitenta.

Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, tj. pan Leszek lwaszko, pan Mirostaw Chmielewski, pani Barbara Bodart i pan Stawomir
Minkowski, zgodnie ze ztozonym na dzien sporzadzenia Prospektu o$wiadczeniem, nie zamierzajg w przysztosci zbywac posiadanych
akcji Emitenta. Jednoczes$nie, zgodnie ze ziozonym o$wiadczeniem, nie wykluczajg oni nabycia w przysziosci akcji Spétki, w tym
objecia Akcji Serii F w ramach Publicznej Subskrypcji Akcji Serii F.

12. Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej 0osdb zarzadzajacych
I nadzorujgcych

Nie zostaly zawarte umowy ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej z tytulu obowigzkéw wykonywanych przez osoby
zarzadzajace i osoby nadzorujgce Emitenta.

13. Rezygnacje lub odwotania os6b zarzadzajacych lub nadzorujacych
w okresie ostatnich 3 lat
Dnia 15 grudnia 2003 roku pan Waldemar Satata zfozyt rezygnacje z funkcji cztonka Rady Nadzorcze.

Dnia 22 kwietnia 2004 roku pani Barbara Bodart ztozyta rezygnacje z funkcji cztonka Zarzadu, w zwigzku z powotaniem w sktad Rady
Nadzorcze).

14. Dane o akcjonariuszach posiadajacych bezposrednio lub posrednio
poprzez podmioty zalezne od 5 % do 20 % ogdlnej liczby gtosow
na walnym zgromadzeniu Emitenta lub akcji w jego kapitale zaktadowym

Akcjonariusze: pan Bogdan Paszkowski, pan Rafat Brzezowski, pan Waldemar Satata, pani Barbara Bodart i pan Wiodzimierz
Wasiak posiadajg po 300.000 akcji Emitenta. Kazdy z akcjonariuszy posiada akcje uprawniajgce do 20% ogolnej liczby gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu oraz 20% udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta. Pozostate dane identyfikacyjne akcjonariuszy zostaty
przedstawione w pkt 3 Rozdziatu VIl Prospektu.
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Bogdan Paszkowski

Pan Bogdan Paszkowski posiada 300.000 akcji Emitenta, w tym 100.000 imiennych uprzywilejowanych Akcji Serii A, 100.000
imiennych uprzywilejowanych Akcji Serii B, 50.000 akcji na okaziciela Serii D oraz 50.000 akcji na okaziciela Serii E. Panu Bogdanowi
Paszkowskiemu przystuguje 500.000 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, tj. 20% ogdlnej liczby gtoséw. Pan Bogdan Paszkowski
posiada wszystkie akcje bezposrednio.

Akcje Serii A i Akcje Serii B sg akcjami uprzywilejowanymi co do prawa gtosu — na jedng akcje przypadaja dwa gtosy na Walnym
Zgromadzeniu.

Pan Bogdan Paszkowski nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej. Pana Bogdana Paszkowskiego taczy z Emitentem wylgcznie umowa o prace.

Po wprowadzeniu Akcji do publicznego obrotu i po przeprowadzeniu Oferty obejmujgcej wszystkie Akcje Serii F i G, pan Bogdan
Paszkowski bedzie posiadat co najmniej 300.000 akcji Emitenta, reprezentujgcych 11,92 % w kapitale zaktadowym Spoétki i 14,22
% gtosdw na Walnym Zgromadzeniu.

Akcje Serii A zostaty wydane za udzialy w spétce SPRAY Sp. z 0.0. w zwigzku z przeksztatceniem spotki w spétke akcyjng zgodnie
z przepisami Kodeksu Spotek Handlowych. Przeksztatcenie nastapito z dniem 3 wrzes$nia 2004 r. Akcje Serii B zostaty wyemitowane
na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 27 lutego 2003 r. i objete po cenie emisyjnej réwngj
ich wartosci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 ztotych. Akcje Serii D zostaly wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 13 sierpnia 2003 r. i objete po cenie emisyjnej rdwnej ich warto$ci nominalnej w chwili
emisji, tj. 500 ztotych. Akcje Serii E zostaly wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 8/2004
z dnia 10 maja 2004 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 ztotych.

Rafat Brzezowski

Pan Rafal Brzezowski posiada 300.000 Akcji Emitenta, w tym 100.000 imiennych uprzywilejowanych Akcji Serii A, 100.000
imiennych uprzywilejowanych Akcji Serii B, 50.000 akcji na okaziciela Serii D oraz 50.000 akcji na okaziciela Serii E. Panu Rafatowi
Brzezowskiemu przystuguje 500.000 gtosdw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta, tj. 20% ogdlnej liczby gtosdw. Pan Rafat Brzezowski
posiada wszystkie akcje bezposrednio.

Akcje Serii A oraz Akcje Serii B sg akcjami uprzywilejowanymi co do prawa glosu — na jedng akcje przypadajg dwa gtosy na Walnym
Zgromadzeniu Emitenta.

Pan Rafal Brzezowski prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg Satra na podstawie wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
prowadzonej przez Gming Warszawa - Wawer za numerem 99. Przedmiotem dziatalnos$ci gospodarcze] prowadzonej przez Rafata
Brzezowskiego pod firmg Satra jest montaz systemdw satelitarnych.

Pana Rafala Brzezowskiego taczy z Emitentem wytgcznie umowa o prace.

Po wprowadzeniu Akcji do publicznego obrotu i po przeprowadzeniu Oferty obejmujgcej wszystkie Akcje Serii F i G, pan Rafat
Brzezowski bedzie posiadat co najmniej 300,000 akcji Emitenta, reprezentujgcych 11,92 % w kapitale zaktadowym Spétki i 14,22
% gtosdw na Walnym Zgromadzeniu.

Akcje Serii A zostaly wydane za udzialy w spéice SPRAY Sp. z o0.0. spdtki w spétke akcyjng zgodnie z przepisami Kodeksu
Spotek Handlowych. Przeksztatcenie nastapito z dniem 3 wrzes$nia 2004 r. Akcje Serii B zostaty wyemitowane na mocy uchwaty
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 27 lutego 2003 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich wartosci
nominalnej w chwili emisji, tj. 500 ztotych. Akcje Serii D zostaty wyemitowane na mocy uchwaly Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 13 sierpnia 2003 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili emisji, tj.
500 ztotych. Akcje Serii E zostaty wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 8/2004 z dnia 10
maja 2004 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 ztotych.

Waldemar Satata

Pan Waldemar Satata posiada 300.000 akgji Emitenta, w tym 100.000 imiennych uprzywilejowanych Akcji Serii A, 100.000 imiennych
uprzywilejowanych Akcji Serii B, 50.000 Akcji na okaziciela Serii D oraz 50.000 okazicielskich Akcji Serii E. Panu Waldemarowi
Satacie przystuguje 500.000 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta, tj. 20% ogdlnej liczby gtoséw. Pan Waldemar Satata
posiada wszystkie akcje bezposrednio.

Akcje Serii A oraz Akcje Serii B sg akcjami uprzywilejowanymi co do prawa glosu — na jedng akcje przypadajg dwa gtosy na Walnym
Zgromadzeniu.
Pan Waldemar Safata prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg pod firmg Sawex. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej

przez Waldemara Satate pod firmg Sawex jest wykonywanie zadan inwestycyjnych i sprawowanie funkcji inwestora zastepczego
przy budowie sieci telekomunikacyjnych Emitenta.

Poza umowa o prace pana Waldemara Satate taczy z Emitentem umowa o wspdtpracy. Szczegdtowe informacje dotyczace umowy
0 wspbipracy zostaty przedstawione w pkt 10 Rozdziatu V Prospektu.

Po wprowadzeniu Akcji do publicznego obrotu i po przeprowadzeniu Oferty obejmujgcej wszystkie Akcje Serii F i G, pan Waldemar
Satata bedzie posiadat co najmniej 300,000 akcji Emitenta, reprezentujgcych 11,92 % w kapitale zaktadowym Spétki i 14,22 %
gtosdw na Walnym Zgromadzeniu.
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Akcje Serii A zostaty wydane za udziaty w spétce SPRAY Sp. z 0.0. w zwigzku z przeksztatceniem spotki w spétke akcyjng zgodnie
z przepisami kodeksu spétek handlowych. Przeksztatcenie nastapito z dniem 6 marca 2003 .

Akcje Serii B zostaty wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 27 lutego 2003
r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 zfotych. Akcje Serii D zostaty wyemitowane
na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 13 sierpnia 2003 r. i objete po cenie emisyjnej rownej
ich warto$ci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 zlotych. Akcje Serii E zostaly wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Nr 8/2004 z dnia 10 maja 2004 r. objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili emisji,
tj. 500 ztotych.

Barbara Bodart

Pani Barbara Bodart posiada 300.000 akcji Emitenta, w tym 100.000 imiennych uprzywilejowanych Akcji Serii A, 100.000 imiennych
uprzywilejowanych Akcji Serii B, 50.000 okazicielskich Akcji Serii D oraz 50.000 okazicielskich Akcji Serii E. Pani Barbarze Bodart
przystuguje 500.000 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, tj. 20% ogoine;j liczby gtoséw. Pani Barbara Bodart posiada wszystkie akcje
bezposrednio.

Akcje Serii A oraz Akcje Serii B sg akcjami uprzywilejowanymi co do prawa glosu — na jedng akcje przypadajg dwa gtosy na Walnym
Zgromadzeniu.

Pani Barbara Bodart nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej.
Panig Barbare Bodart 1gczy z Emitentem wytgcznie umowa o prace.

Po wprowadzeniu Akcji do publicznego obrotu i po przeprowadzeniu Oferty obejmujgcej wszystkie Akcje Serii F i G, pani Barbara
Bodart bedzie posiada¢ co najmniej 300,000 akcji Emitenta, reprezentujgcych 11,92 % w kapitale zaktadowym Spétki i 14,22 %
gtosdw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

Akcje Serii A zostaty wydane za udziaty w spétce SPRAY Sp. z 0.0. w zwigzku z przeksztatceniem spotki w spétke akcyjng zgodnie
z przepisami kodeksu spotek handlowych. Przeksztatcenie nastapito z dniem 3 wrze$nia 2004 r. Akcje Serii B zostaty wyemitowane
na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 27 lutego 2003 r. i objete po cenie emisyjnej rdwne;
ich wartosci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 ztotych. Akcje Serii D zostaly wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 13 sierpnia 2003 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili
emisji, tj. 500 ztotych. Akcje Serii E zostaly wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 8/2004
z dnia 10 maja 2004 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 ztotych.

Wiodzimierz Wasiak

Pan Wiodzimierz Wasiak posiada 300.000 akcji Emitenta, w tym 200.000 imiennych uprzywilejowanych Akcji Serii C, 50.000
okazicielskich Akcji Serii D oraz 50.000 okazicielskich Akcji Serii E. Panu Wiodzimierzowi Wasiakowi przystuguje 500.000 gtosow
na Walnym Zgromadzeniu, tj. 20% og6linej liczby glosdw. Wszystkie akcje sg posiadane bezposrednio.

Akcje Serii C sg akcjami uprzywilejowanymi co do prawa gtosu — na jedng akcje przypadajg dwa gtosy na Walnym Zgromadzeniu.
Pan Wiodzimierz Wasiak nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.
Pana Wtodzimierza Wasiaka faczy z Emitentem wyltgcznie umowa o prace.

Po wprowadzeniu Akcji do publicznego obrotu i po przeprowadzeniu Oferty pan Wtodzimierz Wasiak bedzie posiadat 300.000 akcji
Emitenta, reprezentujgcych 11,92 % w kapitale zakladowym Spoétki i 14,22 % gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. Pan Wiodzimierz
Wasiak jest uprawniony do wykonania opcji zakupu akgji, ktére stanowig 2% obecnego kapitatu Emitenta

Akcje Serii C zostaty wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 27 lutego 2003
r. i objete po cenie emisyjnej réwnej 1.287,78 zlotych Akcje Serii D zostaly wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Nr 1/2003 z dnia 13 sierpnia 2003 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili
emisji, tj. 500 ztotych. Akcje Serii E zostaty wyemitowane na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nr 8/2004
z dnia 10 maja 2004 r. i objete po cenie emisyjnej réwnej ich warto$ci nominalnej w chwili emisji, tj. 500 ztotych.

15. Dane o akcjonariuszach posiadajacych bezposrednio lub posrednio poprzez
podmioty zalezne ponad 20 %, a nie wigcej niz 50 % ogdlnej liczby gtosow
na walnym zgromadzeniu Emitenta lub akcji w jego kapitale zaktadowym

Zaden akcjonariusz Emitenta nie posiada bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne ponad 20 %, a nie wigcej niz 50 %
ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.
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16. Dane o akcjonariuszach posiadajacych bezposrednio lub posrednio
poprzez podmioty zalezne ponad 50% ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu Emitenta lub akcji w jego kapitale zaktadowym

Zaden akcjonariusz Emitenta nie posiada bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne ponad 50% ogdlnej liczby gfosow
na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

17. Dane o podmiotach, o ktérych mowa w art.158a ust.3 Prawa o Publicznym
Obrocie Papierami WartoSciowymi

Emitent nie posiada informacji na temat ewentualnych powigzan wskazanych w art. 158 a ust. 3 ustawy Prawo o publicznym
obrocie papierami warto$ciowymi.

18. Dane o obligatariuszach posiadajacych obligacje z prawem
pierwszenstwa
Na dzien sporzadzenia Prospektu Emitent nie przeprowadzat emisji obligacji.

19. Informacje o wszelkich znanych Emitentowi umowach, w wyniku ktérych
mogq w przyszio$ci nastgpi¢é zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Emitent zamierza zaoferowa¢ 15.000 okazicielskich Akcji Serii G do objecia przez czlonka Zarzadu pana Dariusza Grzede. Cena
emisyjna jednej Akcji Serii G wyniesie 2,48 ztotych. Tresé uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji Akcji Serii G zostata
wskazana w pkt. 1.2.3 Rozdziatu Ill Prospektu.

W dniu 26 stycznia 2005 roku pan Wtodzimierz Wasiak zawart z kazdym z pozostatych akcjonariuszy Emitenta (tj. z panem Bogdanem
Paszowskim, panem Rafatem Brzozowskim, panem Waldemarem Satatg oraz panig Barbarg Bodart) umowe opcji, na mocy ktérej
pan Wiodzimierz Wasiak jest uprawniony do nabycia od kazdego z pozostalych akcjonariuszy Spétki, a kazdy ze wskazanych
akcjonariuszy jest zobowigzany do sprzedazy na rzecz pana Wiodzimierza Wasiaka 7.500 akcji Emitenta po cenie réwnej 2 ztote
za jedng akcje. Pan Wiodzimierz Wasiak jest uprawniony do wykonania opcji zakupu w przypadku sprzedazy przez akcjonariusza,
ktdry zawart umowe opcji, ponad 50 % posiadanych przez siebie Akcji Serii A, Akcji Serii B, Akcji Serii D i Akcji Serii E.

Zawarcie powyzszej umowy opcji jest zwigzane z podjeciem przez Walne Zgromadzenie w dniu 17 grudnia 2004 roku uchwaty
Nr 13/2004, na mocy ktérej zniesiono uprzywilejowanie posiadanych przez pana Wtodzimierza Wasiaka Akcji Serii C.

20. Inne istotne umowy zawarte w okresie objetym sprawozdaniami finansowymi pomiedzy Emitentem a podmiotami powigzanymi,
dotyczace przeniesienia praw i zobowigzan

Emitent nie zawierat takich umdw.

21. Dane o obligatariuszach posiadajacych obligacje zamienne na akcje
Emitenta, ktérzy w wyniku zamiany obligacji na akcje Emitenta moga
uzyskaé co najmniej 5% ogélnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
Emitenta lub akcji w jego kapitale zaktadowym

Emitent nie wyemitowat zadnych obligacji, w zwigzku z czym nie ma obligatariuszy posiadajgcych obligacje zamienne na akcje
Emitenta, ktdrzy w wyniku zamiany obligacji na akcje Emitenta mogg uzyskac¢ co najmniej 5% ogoinej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu lub akcji w jego kapitale zaktadowym.




