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Rozdziat VIl - Dane o organizacji Emitenta, osobach zarzadzajacych, osobach
nadzorujacych oraz znacznych akcjonariuszach

7.1 Podstawowe zasady zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta

7.1.1 Organizacja zarzadzania przedsiebiorstwem
Szczegotowe zasady organizacji zarzadzania Spdtkg okreslone sg postanowieniami regulaminu organizacyjnego. Organami Spétki sa;

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad Spoki.

Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne walne zgromadzenie powinno sie odby¢ w ciagu 6 miesiecy
po uplywie kazdego roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoltuje Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Nadzorczej albo na wniosek akcjonariusza reprezentujgcego co najmniej jedng dziesiata cze$¢ kapitatu zaktadowego Spétki. Rada Nadzorcza
zwotuje Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad Spotki nie zwota zwyczajnego walnego zgromadzenia w przepisanym terminie
i w przypadku, gdy Zarzad Spétki nie zwota nadzwyczajnego walnego zgromadzenia pomimo zitozenia wniosku przez Rade Nadzorczg lub
akcjonariuszy badz akcjonariusza reprezentujgcego co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego.

Walne Zgromadzenie jest najwyzsza witadzg Spétki. Zgodnie z § 16 Statutu Spétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy
w szczegolnosci:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;
udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw;
powzigcie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu strat;

postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spétki lub sprawozdaniu zarzadu albo
nadzoru;

ustalenie liczby czlonkéw Rady Nadzorczej oraz zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej;

zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego;

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 435 § 2
Kodeksu spétek handlowych;

nabycie akcji wtasnych w przypadkach, o ktérych mowa w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych;
- zawarcie umowy, o ktorej mowa w art. 7 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledna wigkszoscig gtoséw oddanych, o ile przepisy prawa nie przewidujg surowszych
warunkow.

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki. Zgodnie z § 17 Statutu Spotki Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz
pieciu czlonkdw i nie wiecej niz siedmiu cztonkéw, w tym przewodniczacego i jego zastepcy, powotywanych na okres pigcioletniej kadencii.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie, natomiast Rada Nadzorcza jest uprawniona do
wybierania ze swojego sktadu przewodniczacego i zastepcy przewodniczacego Rady Nadzorczej. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg
bezwzgledna wiekszoscig gloséw oddanych w obecnosci co najmniej dwéch trzecich sktadu Rady Nadzorczej, o ile przepisy KSH lub Statutu nie
stanowig inaczej. W razie rdwnej ilosci gloséw decyduije gtos przewodniczacego.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegoinosci:

powolywanie, zawieszanie w czynno$ciach i odwotywanie cztonkow Zarzadu;
wybdr i zmiana biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdan finansowych Spétki;
rozpatrywanie wnioskow i wyrazanie zgody w sprawie tworzenia i likwidowania oddziatow przedsigbiorstwa Spétki;

badanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdan finansowych, zaréwno co do zgodno$ci z ksiegami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz badanie sprawozdan okresowych i rocznych Zarzadu, wnioskéw co do podziatu
zysku i pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw badar;

opiniowanie wnioskéw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia przez Walne Zgromadzenie;

zawieranie i rozwigzywanie umow z czlonkami Zarzadu Spétki, przy czym w imieniu Rady umowy te podpisuje Przewodniczacy
Rady lub upowazniony przez Rade Wiceprzewodniczacy;

wyrazanie zgody na obcigzenie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci;

ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spétki lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale
Walnego Zgromadzenia;
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ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spotki;

rozpatrywanie wnioskéw i wyrazanie zgody na przystepowanie Spdtki do wspolnych przedsiewzie¢, a w szczegoéinosci na
zawieranie umow spotki i zawigzywanie spdtek handlowych oraz na przystgpowanie do osobowych spotek prawa handlowego
i nabywanie udziatow w spétkach z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz akcji;

wyrazanie zgody na udzielenie przez Spétke prokury;

rozpatrywanie wnioskow i wyrazanie zgody na dokonywanie czynno$ci obejmujacych rozporzadzenie prawem lub zobowigzanie do
$wiadczenia o wartosci przekraczajgcej rownowarto$¢ 10% kapitatéw wiasnych Spétki na koniec poprzedniego kwartatu.

Zarzad

Zgodnie z § 22 Statutu Spotki Zarzad Spétki sktada sie z jednego do trzech cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu, wybieranych przez Rade
Nadzorczg. Wspdlna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa trzy lata. Mandat cztonkéw Zarzadu moze ulec odnowieniu. Cztonkéw Zarzadu odwotuje
Rada Nadzorcza.

Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke na zewnafrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki,
niezastrzezone przepisami KSH lub statutem Spotki do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia naleza do zakresu dziatania
Zarzadu.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spétki wymagane jest wspdtdziatanie dwéch czionkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu facznie
Z prokurentem.

7.1.2 Kompetencje decyzyjne i wzajemne powigzania pomiedzy poszczegdlnymi szczeblami zarzadzania
przedsiebiorstwem Emitenta

Na strukture zarzadzania Spétki sktadajq sie:

Zarzad i Dyrektorzy — podejmujacy decyzje strategiczne oraz decyzje operacyjne majgce na celu realizacje strategii w oparciu
0 przygotowane plany dziatan.

Kierownicy — podejmujacy decyzje operacyjne majace na celu realizacje zadan zleconych przez Dyrektora
lub Zarzad w oparciu o przydzielone $rodki i uzgodnione zasoby;

Pracownicy — wykonujacy zadania zlecone przez Kierownika lub Dyrektora.

W strukturze organizacyjnej Spotki wyodrebnionych jest 5 pionow: Pion Produkcji, Piony Handlowe w Polsce i Zagranica, Pion Finansowy
oraz Dziat Rozwoju. Pod Zarzad bezpo$rednio podlega réwniez Biuro Zarzadu oraz Dziat Kontroli Jako$ci. Dyrektorom Zarzadzajacym piondw
podlegaja Kierownicy poszczegoinych dziatéw.

W Pionie Produkcji Dyrektor pionu odpowiedzialny jest za planowanie produkcji oraz terminowg i prawidtowg realizacje zaméwien
sktadanych przez dziaty handlowe. Odpowiada réwniez za zgodno$¢ wyrobéw z normami bezpieczenstwa i wymaganiami
jakosciowymi, a takZe za minimalizacje kosztéw produkcji i zaopatrzenia.

Piony Handlowe w Polsce i Zagranica obejmujg dzialy magazynowe, obstugi klienta, dziat marketingu, dziaty handlowe, kiére sq
odpowiedzialne za plany sprzedazy i ich realizacje na poszczegélnych rynkach, pozyskiwanie nowych klientéw oraz rynkéw, zbieranie
informaciji zwrotnej z rynku na temat potrzeb i wymagan klientdw. Piony te dbajg réwniez o kompletnos¢ oferty handlowej i uzupetnianie
jej towarem handlowym.

Pion Finanséw odpowiedzialny jest za wiasciwe prowadzenie ksiag rachunkowych, analize kosztéw na poszczegdlnych dziatach,
prowadzenie polityki kadrowej i naliczanie wynagrodzen, sporzadzanie sprawozdan finansowych na potrzeby wewnetrzne i zewnetrzne
Spotki, analiz finansowych.

Dziat Rozwoju odpowiedzialny jest za poszukiwanie nowych rozwigzan technicznych, projektowanie i wprowadzanie nowych produktow
oraz ulepszanie istniejacego asortymentu w odpowiedzi na zmieniajace si¢ potrzeby klientéw. Wprowadzanie nowych technologii
i rozwigzan technicznych niezbednych do produkcji naszych wyrobéw.
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7.1.3 Struktura organizacyjna Spotki

Zarzad |

Dziat Kontroli Jakosci Biuro Zarzadu

Dyrektor Zarzadzajacy
Dyrektor Zarzadzajacy Dyrektor Zarzadzajacy Dziat Handlowy
Dziat Rozwoju Dziat Produkcji Dziat Handlowy Polskal Zagranica Dyrektor Finansowy

Planowanie Produkcji | Dziat Handlowy | Dziat Handlowy | Dziat Ksiegowosci
Produkcja | Dziat Obstugi Klienta | Dziat Obstugi Klienta

Dziat Windykacji i
| Magazyn Magazyn Magazyn Prawny
Dziat Kadr |
Dziat Zaopatrzenia i | | Dziat Marketingu
Logistyki

Dziat Controllingu |

7.2 Struktura zatrudnienia w przedsiebiorstwie Emitenta w okresie ostatnich 3 lat

7.2.1 Liczba pracownikow i rodzaje uméw, na podstawie ktérych swiadczona jest praca

Dziatalno$¢ Spotki w duzej mierze opiera si¢ na zlecaniu wykonywania czesci produkcji podwykonawcom. Osoby te wspétpracujg ze
Spotkg na podstawie uméw zlecenia i uméw o $wiadczenie ustug. Wybrany przez Spdtke proces produkcyjny jest powszechnie stosowany
w branzy o$wietleniowej. Podwykonawcami sg gtéwnie podmioty zewnetrzne wykonujace ustugi tylko na rzecz Spdtki, ktore w duzej mierze
produkujg w oparciu o narzedzia, materialy i technologie bedace wiasnoscig Spotki. Podmioty te przyjmujg zlecenia i sa monitorowane pod
wzgledem przestrzegania tajemnic firmowych, technologii, jak i utrzymania statej jako$ci produkcji. Poniewaz istnieje silny zwiazek pomiedzy
osobami zatrudnionymi na podstawie umowy zlecenia i umowy o $wiadczenie ustug a dziatalno$cig Spotki, w tabeli zamieszczonej ponizej
wyodrebniono réwniez osoby zatrudnione na podstawie tych uméw.

Zgodnie ze stanem na dzief 31 grudnia 2004 roku Spétka zatrudniata 166 osob.

Forma $wiadczenia pracy Liczba zatrudnionych

2004 2003 2002
Zatrudnieni na podstawie umowy o prace 81 64 53
Zatrudnieni na podstawie umowy zlecenia 47 37 33
Zatrudnieni na podstawie umowy o $wiadczenie ustug 34 2 25
Zatrudnieni na podstawie kontraktéw menedzerskich 4 0 0
Razem 166 125 111

Zrédto: Emitent

Emitent zatrudnia dos¢ liczng grupe osdb na podstawie umowy zlecenia. Wybranie tej formy zatrudnienia ma swoje podstawy w specyfice
produkcji. Osoby zatrudnione w tej formie wykonujg prace polegajace na montazu duzych czesci opraw o$wietleniowych, catkowitego montazu
oprawy, sktadaniu matych ukfadéw elektronicznych badZz pojedynczych elementdéw opraw, konfekcjonujg przewody, okuwaja je, oprawiajg ich
koncowki. Wynagradzani s w zaleznosci od ilo$ci zmontowanych opraw, wykonanych czynno$ci — jest to wynagrodzenie zmienne uzaleznione od
zapotrzebowania w danym miesigcu na dany typ produktu, jak i od wydajnosci danego podwykonawcy. Dzieki tej formie zatrudnienia
i wykonywaniu pracy przez wykonawce w domu firma nie musi udostgpnia¢ tym osobom pomieszczen, rozlicza wynagrodzenie w systemie
akordowym, tym samych dopasowujac koszty do ilosci wytworzonych produktéw.

Od 2005 roku Spdtka nie zatrudnia os6b na podstawie kontraktow menedzerskich.

7.2.2 Struktura wyksztatcenia i zawodowego przygotowania pracownikéw

Struktura wyksztatcenia i zawodowego przygotowania pracownikéw zostata przedstawiona w podziale na pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace, umowy zlecenia i umowy o $wiadczenie ustug oraz kontraktéw menedzerskich.

128



LENA

Rozdziat VIl - Dane o organizacji Emitenta, osobach zarzadzajacych, osobach nadzorujgcych...

Wyksztatcenie Liczba Liczba Liczba
zatrudnionych Udziat zatrudnionych Udziat zatrudnionych Udziat

2004 2003 2002
Zatrudnieni na podstawie umowy o prace
Wyzsze* 39 23,5% 32 25,6% 25 22,5%
Srednie** 25 15,1% 16 12,8% 17 15,3%
Zawodowe 13 7,8% 13 10,4% 8 7.2%
Podstawowe 4 2,4% 3 24% 3 2,7%
Razem 81 48.8% 64 51.2% 53 47.7%
Zatrudnlel:u na podst.awm umowy zlecenia oraz 2004 2003 2002
umowy o $wiadczenie ustug
YVyzsze* 35 21,1% % 20,8% 2% 21.7%
Srednie** 24 14,5% 20 16,0% 16 14.4%
Zawodowe 20 12,0% 12 9,6% 16 14,4%
Podstawowe 2 1,2% 3 24% 2 18%
Razem 81 48.8% 61 48.8% 58 52,3%
Zatrudr_uenl na podstawie kontraktow 2004 2003 2002
menedzerskich
Wyzsze* 4 2,4% 0 0% 0 0%
Razem 4 2,4% 0 0% 0 0%
Razem wszyscy pracownicy 166 100% 12 100% " 100%

* Do wyksztafcenia wyzszego zaliczono réwniez licencjat, ** Do wyksztafcenia $redniego zaliczono wyksztafcenie $rednie zawodowe, $rednie ogdlnoksztatcace
i wyksztatcenie policealne.

Staz pracy Liczba zatrudnionych*

2004 2003 2002
do 5 lat 152 121 107
6-10 lat 10 0 3
11-15 lat 4 4 3
Razem 166 125 11

* Zatrudnieni na podstawie umowy o prace, umowy o $wiadczenie ustug, umowy zlecenia oraz kontraktéw menedzerskich.

7.2.3 Polityka kadrowa i stopien ptynnosci kadr

Lena Lighting prowadzi polityke kadrowg polegajaca na zatrudnianiu pracownikéw o wysokich kwalifikacjach zawodowych i to zaréwno na
stanowiska kierownicze jak i na stanowiska produkcyjne. Dla Emitenta kompetentni i wyksztatceni pracownicy sg szczegdlnie waznym elementem
bezposrednio zwigzanym z prawidtowym rozwojem Spotki i osigganiem dalszych sukcesow. Dlatego tez Lena Lighting traktuje znajdujacy sie
w organizacji kapitat ludzki jako jeden z podstawowych zasobdw, ktory powinien by¢ rozwijany. Zamierzenie to Spotka realizuje poprzez:

- organizowanie i wysyfanie pracownikow na szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne, ktérych celem jest podnoszenie ich kwalifikacji
zawodowych i ich rozwoj osobisty;

- staranny wybér kandydatéw o najwyzszych kwalifikacjach;

- czesciowe pokrywanie wybranym pracownikom kosztéw ksztatcenia na uczelniach wyzszych;
- system wynagrodzen oparty na warto$ciowaniu stanowisk pracy;

- system premiowania petniacy funkcje motywacyjna.

Stopien ptynnosci kadr Liczba
2004 2003 2002
Liczba os6b, z ktérymi podpisano umowy o prace (liczba oséb
; 28 9 25
przyjetych)
Liczba os6b, z ktérymi rozwigzano umowy o prace (liczba 0s6b 12 7 15

zwolnionych)

7.2.4 System wynagradzania

System wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace obejmuje:

- wynagrodzenia zasadnicze;
- premie zadaniowe dla poszczegdlnych grup pracownikéw, rozliczane w systemie miesiecznym, kwartalnym lub rocznym;
- premie uznaniowe roczne dla kluczowych pracownikéw.
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Grupy pracownikow Srednie wynagrodzenie brutto
2004 2003 2002
Wynagrodzenie  Wynagrodzenia  Wynagrodzenie  Wynagrodzenia ~ Wynagrodzenie ~ Wynagrodzenia
zasadnicze z dodatkami * zasadnicze z dodatkami * zasadnicze z dodatkami *
Pracownicy zatrudnieni na podstawie
1738,32 1940,62 1548,46 1708,61 1255,71 1364,13
umowy o prace
Pracownicy zatrudnieni na podstawie
) 4 531,34 - 4800,13 - 371751 -
umowy zlecenia
Pracownicy zatrudnieni na podstawie
o . 7 941,44 - 710243 - 6 355,27 -
umowy o $wiadczenie ustug
Pracownicy zatrudnieni na podstawie
4 534,74 - 0 - 0

kontraktéw menedzerskich

* Premie uznaniowe i zadaniowe, nadgodziny, ekwiwalenty za urlop, wyréwnania do pensji, wynagrodzenia za czas choroby.

7.2.5 System $wiadczen socjalnych, programy ubezpieczen grupowych i indywidualnych

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 1996 roku, Nr 70,
poz. 335, z pézn. zmianami) w Spdtce obowiazuje regulamin ZFSS. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu sa pracownicy zatrudnieni
na podstawie umowy o prace, w petnym, lub co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy, ktorzy przepracowali w Spétce co najmniej 6 miesiecy,
pracownicy mtodociani, z ktérymi zostata zawarta umowa o prace w celu przygotowania zawodowego, pracownicy przebywajacy na urlopach
wychowawczych, cztonkowie rodzin pracownikow. Zgodnie z regulaminem $rodki moga zosta¢ przeznaczone m.in. na:

finansowanie i dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy uczacej sie do lat 25;

udzielenie bezzwrotnej pomocy materialnej badz rzeczowej osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacji finansowej;

doptaty do wypoczynku urlopowego organizowanego przez pracownikéw we wiasnym zakresie;

dofinansowanie imprez artystycznych, kulturalnych i rozrywkowych;

finansowanie potrzeb mieszkaniowych (remont, modernizacja, wykup zajmowanych lokali) pracownikéw w formie pozyczki.

Pracownicy, zatrudnieni na zasadach umowy o prace, objeci sg umowg ubezpieczenia na zycie, zawartg z Towarzystwem Ubezpieczen
na Zycie Warta Vita S.A., gdzie zostato utworzone konto w ramach Grupowego Ubezpieczenia na Zycie z Funduszem XXI-Grupa. Sa to
ubezpieczenia optacane przez pracownikdw. Zakres ochrony ubezpieczeniowej obejmuje: ryzyko podstawowe (zgon ubezpieczonego), ryzyka
chorobowe i wypadkowe oraz ryzyka zwigzane z rodzing ubezpieczonego. Dodatkowo pracownicy ubezpieczeni sg w ramach ubezpieczen
indywidualnych w Amplico Life. Kazdy z pracownikow, ktory przystapit do tego ubezpieczenia, objety jest ubezpieczeniem: na zycie, na wypadek
$mierci na skutek NW, na wypadek catkowitego inwalidztwa lub uszczerbku na zdrowiu NW.

7.2.6 Dziatajace w Spotce zwiazki zawodowe

W Spéice nie dziata zwigzek zawodowy.

7.2.7 Spory zbiorowe i strajki

W Spéice w ciggu trzech ostatnich lat nie miaty miejsca zadne spory zbiorowe i strajki.

7.3 Informacje o osobach zarzadzajacych i nadzorujacych

7.3.1 Zarzad

W sktad Zarzadu Emitenta wchodza;

MACIEJ RYCHLEWSKI - PREZES ZARZADU

Funkcje Prezesa Zarzadu petni Pan Maciej Rychlewski, lat 30. PESEL: 74121500376. Informacja na temat adresu zamieszkania Pana
Macieja Rychlewskiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Macieja Rychlewskiego uptywa w roku 2007. Pan Maciej Rychlewski jest zatrudniony w Spéice na podstawie umowy

o prace.

Pan Maciej Rychlewski posiada wyksztatcenie wyzsze (mgr ekonomii), ukonczyt studia na Wydziale Zarzadzania Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu (kierunek: zarzadzanie i marketing; specjaino$¢: zarzadzanie przedsiebiorstwami).
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Pan Maciej Rychlewski kolejno pracowat:
1) w latach 1995-1998 w Ski Team s.c. z siedzibg w Warszawie jako konsultant handlowy,
2) w roku 1999 w Lena Lighting Sp. z 0.0. z siedzibq w Srodzie Wielkopolskiej jako key account manager.

Od roku 1997 Pan Maciej Rychlewski prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg Przedsigbiorstwo Wielobranzowe GEKO
Maciej Rychlewski z siedzibg w Poznaniu w zakresie m.in. zarzadzania i kierowania prowadzeniem dziatalnosci gopsodarczej, badania rynku
i opinii publicznej. W ramach prowadzonej dziatalno$ci Pan Maciej Rychlewski $wiadczyt ustugi w latach 1999-2000 dla Lena Lighting Sp. z 0.0., w
2000 roku dla Lena Electric Sp. z 0.0. w zakresie nadzoru nad rynkiem marketow budowlanych w Polsce, a w latach 2000-2003 dla Lena Electric
Sp. z 0.0. w zakresie zorganizowania i nadzoru nad funkcjonowaniem dziatu handlowego i marketingu. W 2004 roku Pan Maciej Rychlewski
$wiadczyt ustugi na rzecz Lena Electric Sp. z 0.0. jako dyrektor zarzadzajacy. Obecnie Przedsiebiorstwo Wielobranzowe GEKO Maciej Rychlewski
nie $wiadczy na rzecz Emitenta zadnych ustug.

0Od 2004 roku Pan Maciej Rychlewski jest zatrudniony w Spétce na stanowisku Prezesa Zarzadu dyrektora zarzadzajacego.

Pan Maciej Rychlewski jest wspoinikiem MUNDUS SALIS S.C. M. Rychlewski, C. Wichniewicz z siedzibq w Poznaniu, ktéra prowadzi
dziatalno$¢ w zakresie ustug zwigzanych z poprawa kondygcji fizycznej. Do MUNDUS SALIS S.C. M. Rychlewski, C. Wichniewicz nalezy tzw.
jaskinia solna w centrum Poznania.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pan Maciej Rychlewski nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest
wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub osobowej, ani nie jest cztonkiem organu konkurencyjnej spétki kapitatowej, ani jakiejkolwiek
innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Maciej Rychlewski nie zostat wpisany do Rejestru Diuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na
podstawie Ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Maciej Rychlewski nie petnit funkcji oséb nadzorujacych lub zarzadzajacych
w podmiotach, ktére w okresie jego kadencji znalazly sie w stanie likwidacji.

Pan Maciej Rychlewski nie zostat pozbawiony przez sad upadto$ciowy prawa prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek
oraz petnienia funkcji czlonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spéice handlowej, przedsiebiorstwie panstwowym, spétdzielni,
fundacji lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXII-XXXVII
Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spotek Handlowych.

PIOTR GORGOLEWSKI - CZLONEK ZARZADU

Funkcje Cztonka Zarzadu petni Pan Piotr Gorgolewski, lat 40. PESEL: 65011505153. Informacja na temat adresu zamieszkania Pana
Piotra Gorgolewskiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Piotra Gorgolewskiego uptywa w roku 2007. Pan Piotr Gorgolewski jest zatrudniony w Spéice na podstawie umowy
o prace.

Pan Piotr Gorgolewski posiada wyksztatcenie wyzsze (mgr inz. telekomunikacji), ukoriczyt studia na Wydziale Elektrycznym Politechniki
Poznanskiej w Poznaniu (kierunek: telekomunikacja; specjalizacja: teletransmisja).

Pan Piotr Gorgolewski kolejno pracowat:
1) w latach 1992-1997 w Zespole Szkot Zawodowych w Srodzie Wielkopolskiej jako nauczyciel,

2) w latach 1997-2000 w Lena Lighting Wiodzimierz Lesiriski Jerzy Nadworny Spotka Jawna z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej, jako
import-export menadzer oraz szef dziatu importu i exportu,

3) w latach 2000-2004 w Lena Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako dyrektor zarzadzajacy,
4) od roku 2004 w Spétce jako dyrektor zarzadzajacy i Cztonek Zarzadu.

Pan Piotr Gorgolewski od roku 1994 prowadzi wlasng dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwg Firma Ustugowa APG Piotr Gorgolewski
z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej, ktora nie jest konkurencyjna dla dziatalnosci Emitenta. Firma Ustugowa APG Piotr Gorgolewski nie $wiadczy
zadnych ustug na rzecz Emitenta.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pan Piotr Gorgolewski nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest
wspdlnikiem w konkurencyjnej spotce cywilnej lub osobowej, ani nie jest cztonkiem organu konkurencyjnej spétki kapitatowej, ani jakiejkolwiek
innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Piotr Gorgolewski nie zostat wpisany do Rejestru Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na
podstawie Ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Piotr Gorgolewski nie petnit funkcji oséb nadzorujacych lub zarzadzajacych
w podmiotach, ktére w okresie jego kadencji znalazty sie w stanie likwidacii.

Pan Piotr Gorgolewski nie zostat pozbawiony przez sad upadto$ciowy prawa prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek
oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spétce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni,
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fundacji lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatdw XXXII-XXXVII
Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spotek Handlowych.

CEZARY FILIPINSKI - CZLONEK ZARZADU

Funkcje Czlonka Zarzadu petni Pan Cezary Filipinski, lat 36. PESEL: 68082100638. Informacja na temat adresu zamieszkania Pana
Cezarego Filipinskiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Cezarego Filipinskiego uptywa w roku 2007. Pan Cezary Filipinski jest zatrudniony w Spéice na podstawie umowy
o prace.

Pan Cezary Filipinski posiada wyksztatcenie wyzsze (mgr prawa), ukoficzyt studia na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego w Szczecinie.

Pan Cezary Filipinski kolejno pracowat:

1) w latach 1993-2000 w Lena Lighting Wiodzimierz Lesifiski Jerzy Nadwérny Spétka Jawna z siedzibg w Srodzie Wielkopolskie]
(uprzednio Lena Metall Service, Lena Lighting s.c.) kolejno jako specjalista ds. rozliczen, magazynier oraz jako kierownik produkcji,

2) w latach 2000-2001 w Lena Sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej oraz w Lena Lighting Sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie
Wielkopolskiej jako kierownik produkcji,

3) w latach 2001-2004 w Lena Lighting Wiodzimierz Lesinski Jerzy Nadwémy Spétka Jawna z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej jako
planista produkcyjny,

4) w roku 2004 w Lena Lighting Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako dyrektor zarzadzajacy,
6) od roku 2004 w Spoéice jako dyrektor zarzadzajacy i Czlonek Zarzadu.

Pan Cezary Filipinski od roku 2001 prowadzi wiasng dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwag PPHU Filtom Cezary Filipiiski, w ramach ktérej
$wiadczyt ustugi na rzecz Lena Lighting Sp. z 0.0. jako planista produkcyjny i dyrektor zarzadzajacy. Obecnie PPHU Filtom Cezary Filipinski nie
$wiadczy na rzecz Emitenta Zzadnych ustug.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pan Cezary Filipinski nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest wspdinikiem
w konkurencyjnej spétce cywilnej lub osobowej, ani nie jest cztonkiem organu konkurencyjnej spotki kapitatowej, ani jakiejkolwiek innej
konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Cezary Filipinski nie zostat wpisany do Rejestru Diuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie
Ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Cezary Filipinski nie peit funkcji oséb nadzorujgcych lub zarzadzajacych w podmiotach, ktdre
w okresie jego kadencji znalazly sie w stanie likwidacji.

Pan Cezary Filipinski nie zostat pozbawiony przez sad upadtoSciowy prawa prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek
oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spétce handlowej, przedsiebiorstwie panstwowym, spétdzielni,

fundacii lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII
Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spétek Handlowych.

7.3.2 Rada Nadzorcza

W sktad Rady Nadzorczej Emitenta wehodza;:
WLODZIMIERZ LESINSKI - PRZEWODNICZACY RADY NADZORCZEJ

Funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej petni Pan Whodzimierz Lesiniski, lat 48. PESEL: 57022406817. Informacja na temat adresu
zamieszkania Pana Wiodzimierza Lesinskiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Wtodzimierza Lesinskiego uptywa w roku 2009. Pan Wiodzimierz Lesinski nie jest zatrudniony w Spétce.

Pan Wiodzimierz Lesinski posiada wyksztatcenie wyzsze (mgr inzynier), ukonczyt studia na Wydziale Budowy Maszyn Politechniki
Poznanskiej (specjalno$¢: obrabiarki i urzadzenia technologiczne).

Pan Wtodzimierz Lesinski kolejno pracowat:
1) w roku 1980 w P.W. Mehatra z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako stazysta,
2) w roku 1982 w Wiepofama S.A. z siedzibq w Poznaniu jako asystent projektanta,

3) w latach 1983-1984 w Ustugi Komunalne Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako kierownik dziatu technicznego,
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4) w latach 1984-1987 w Remopap Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu jako samodzielny konstruktor,
5) w latach 1986-1989 w Exbud Skanska S.A. z siedzibg w Kielcach jako kierownik ustugi,

6) w latach 1990-2004 w Lena Lighting Sp. z 0.0. (do 1997 roku Gobar Sp. z 0.0.) z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej kolejno jako
petnomocnik ds. kontraktéw zagranicznych oraz prezes zarzadu,

7) w latach 1994-2004 w Decora Sp. z 0.0., z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako czlonek zarzadu,

8) od roku 1996 w Dusar Industrie Sp. z 0.0. jako cztonek zarzadu,

9) od roku 1997 w Aquaform Sp. z 0.0. jako cztonek zarzadu,

10) w latach 2000-2004 w Lena Electric Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako cztonek zarzadu,
11) w latach 2000-2004 w Lena Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako cztonek zarzadu.

Pan Wtodzimierz Lesinski petni funkcje przewodniczacego rady nadzorczej w Decora S.A.

Pan Wiodzimierz Lesinski prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg Les Con Wiodzimierz Lesifnski z siedzibg w$rodzie
Wielkopolskiej, a takze jest wspdlnikiem spotki pod firmg Lena Lighting Wiodzimierz Lesinski Jerzy Nadworny Spotka Jawna z siedzibg w Srodzie
Wielkopolskiej.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pan Wiodzimierz Lesinski nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest
wspdlnikiem w konkurencyjnej spotce cywilnej lub osobowej, ani nie jest cztonkiem organu konkurencyjnej spétki kapitatowej, ani jakiejkolwiek
innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Wiodzimierz Lesinski nie zostat wpisany do Rejestru Diuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na
podstawie Ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Wiodzimierz Lesifiski nie petnit funkcji oséb nadzorujgcych lub zarzadzajacych
w podmiotach, ktére w okresie jego kadencji znalazly sie w stanie likwidacji.

Pan Wiodzimierz Lesinski nie zostat pozbawiony przez sad upadio$ciowy prawa prowadzenia dziatalnoci gospodarczej na wiasny
rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spéice handlowej, przedsigbiorstwie pafistwowym,
spétdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatéw XXXIII-
XXXVII Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spotek Handlowych.

JERZY NADWORNY - WICEPRZEWODNICZACY RADY NADZORCZEJ

Funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej petni Pan Jerzy Nadworny, lat 50. PESEL: 55013002338. Informacja na temat adresu
zamieszkania Pana Jerzego Nadwdrnego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Jerzego Nadwornego uptywa w roku 2009. Pan Jerzy Nadwérny nie jest zatrudniony w Spétce.

Pan Jerzy Nadworny posiada wyksztatcenie wyzsze (inzynier mechanik), ukonczyt studia na Wydziale Budowy Maszyn Politechniki
Poznarskiej (specjalno¢: obrébka skrawaniem).

Pan Jerzy Nadworny kolejno pracowat:
1) w latach 1980-1990 w Politechnice Poznarskiej w Poznaniu jako specjalista,

2) w latach 1990-2004 w Lena Lighting Sp. z 0.0. (do 1997 roku Gobar Sp. z 0.0.) z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej kolejno jako
wiceprezes, dyrektor i wiceprezes,

3) w latach 2000-2004 w Lena Electric Sp. z 0.0. z siedzibq w Srodzie Wielkopolskiej jako cztonek zarzadu,

4) w latach 2000-2004 w Lena Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako czionek zarzadu,

5) w latach 1994-2004 w Decora Sp. z 0.0., z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako czionek zarzadu.

Pan Jerzy Nadwomny peni funkcje czlonka rady nadzorczej w Decora S.A. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej.

) Pan Jerzy Nadworny prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg Biuro Handlowo-Ustugowe Junad Jerzy Nadwérny z siedzibg
w Srodzie Wielkopolskiej, a takze jest wspalnikiem spotki pod firmg Lena Lighting Wiodzimierz Lesinski Jerzy Nadworny Spotka Jawna z siedzibg
w Srodzie Wielkopolskiej.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pan Jerzy Nadwérny nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest wspdinikiem
w konkurencyjnej spétce cywilnej lub osobowej, ani nie jest czionkiem organu konkurencyjnej spotki kapitatowej, ani jakiejkolwiek innej
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konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Jerzy Nadworny nie zostat wpisany do Rejestru Duznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie
Ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Jerzy Nadwérny nie petnit funkcji oséb nadzorujacych lub zarzadzajacych w podmiotach, ktore
w okresie jego kadencji znalazty sie w stanie likwidacji.

Pan Jerzy Nadwérny nie zostat pozbawiony przez sad upadtosciowy prawa prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek
oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spétce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni,

fundacji lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatdw XXXII-XXXVII
Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spétek Handlowych.

ANDRZEJ TOMASZEWSKI - CZLONEK RADY NADZORCZEJ

Funkcje Cztonka Rady Nadzorczej petni Pan Andrzej Tomaszewski, lat 48. PESEL: 56081002679. Informacja na temat adresu
zamieszkania Pana Andrzeja Tomaszewskiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Andrzeja Tomaszewskiego uptywa w roku 2009. Pan Andrzej Tomaszewski nie jest zatrudniony w Spétce.

Pan Andrzej Tomaszewski posiada wyksztalcenie wyzsze (mgr pedagogiki), ukonczyt studia na Wydziale Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu. Pan Andrzej Tomaszewski ukofczyt takze Studium Podyplomowe Resocjalizacji. Pan Andrzej
Tomaszewski ukonczyt rowniez Wojskowy O$rodek Metodyczny KOIW w Poznaniu oraz kurs z zakresu prawa upadio$ciowego.

Pan Andrzej Tomaszewski kolejno pracowat:

1) w latach 1975-1976 w Sredzkim Osrodku Kultury w Srodzie Wielkopolskiej jako instruktor,

2) w roku 1980 w ZMPG Stomil Sroda z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako instruktor,

3) w latach 1980-1982 na Akademii Rolniczej w Poznaniu jako asystent,

4) w latach 1982-1984 na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu jako asystent,

5) w latach 1984-1987 w Szkole Podstawowej w Stupi Wielkiej jako dyrektor,

6) w latach 1987-1988 w Szkole Podstawowej w Stupi Wielkiej jako pedagog $rodowiskowy,

7) w latach 1987-1989 w Kuratorium O$wiaty i Wychowania w Poznaniu jako wizytator metodyk,

8) w latach 1989-1991 w Wojskowym O$rodku Metodycznym w Poznaniu jako doradca metodyczny,

9) w roku 1991 w Szkole Podstawowej w Stupi Wielkiej jako nauczyciel,

10) od roku 1991 wiasna dziatalno$¢ gospodarcza — Agencja Po$rednictwa Finansowego z siedzibg w Stupi Wielkiej.

Pan Andrzej Tomaszewski prowadzi wiasng dziatalno$¢ gospodarcza — Agencje PoSrednictwa Finansowego z siedzibg w Stupi Wielkiej,
w zakresie posrednictwa finansowego i ubezpieczen.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pan Andrzej Tomaszewski nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest
wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub osobowej, ani nie jest cztonkiem organu konkurencyjnej spétki kapitatowej, ani jakiejkolwiek
innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Andrzej Tomaszewski nie zostat wpisany do Rejestru Diuznikow Niewyptacalnych, prowadzonego na
podstawie Ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Andrzej Tomaszewski nie petnit funkcji oséb nadzorujgcych lub zarzadzajacych
w podmiotach, ktére w okresie jego kadencji znalazty sie w stanie likwidacji.

Pan Andrzej Tomaszewski nie zostat pozbawiony przez sad upadtosciowy prawa prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spofce handlowej, przedsigbiorstwie pafistwowym,
spdtdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-
-XXXVII Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spotek Handlowych.

ARTUR HIBNER - CZLONEK RADY NADZORCZEJ
Funkcje Czlonka Rady Nadzorczej petni Pan Artur Hibner, lat 32. PESEL: 73012213379. Informacja na temat adresu zamieszkania Pana
Artura Hibnera zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Artura Hibnera uptywa w roku 2009. Pan Artur Hibner nie jest zatrudniony w Spétce.

Pan Artur Hibner posiada wyksztatcenie wyzsze (mgr ekonomii), ukofczyt studia na Wydziale Ekonomii Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu (kierunek: zarzadzanie i marketing; specjalno$¢: inwestycje kapitatowe i strategie finansowe przedsigbiorstw). Pan Artur Hibner
ukonczyt takze studia podyplomowe ,Finanse i rachunkowo$¢” na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Pan Artur Hibner uczestniczyt réwniez
w licznych szkoleniach w dziedzinie rachunkowo$ci i finanséw oraz szkoleniach dotyczacych zarzadzania projektami i zasobami ludzkimi.
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Pan Artur Hibner kolejno pracowat:
1) w latach 1996-1997 w AS Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, jako specjalista ds. handlowych,

2) w latach 1997-2004 w Aquaform Sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej, kolejno jako glowny ksiggowy, a nastepnie dyrektor
finansowy-gtowny ksiegowy,

3) od roku 1997 w Decora Sp. z 0.0. z siedzibq w Srodzie Wielkopolskiej kolejno jako gtowny ksiggowy, a nastepnie dyrektor finansowy-
-gtéwny ksiegowy, a od roku 2004 czlonek zarzadu Decora S.A. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskie;.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pan Artur Hibner nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest wspdinikiem
w konkurencyjnej spétce cywilnej lub osobowej, ani nie jest czionkiem organu konkurencyjnej spotki kapitatowej, ani jakiejkolwiek innej
konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Artur Hibner nie zostat wpisany do Rejestru Diuznikow Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie Ustawy
o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Artur Hibner nie peit funkcji osdb nadzorujacych lub zarzadzajacych w podmiotach, ktére w okresie jego
kadencji znalazly sie w stanie likwidacji.

Pan Artur Hibner nie zostat pozbawiony przez sad upadto$ciowy prawa prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek oraz
petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spétce handlowej, przedsigbiorstwie panstwowym, spétdzielni,
fundacji lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatéw XXXII-XXXVII
Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spétek Handlowych.

MIKOLAJ GURANOWSKI - CZLONEK RADY NADZORCZEJ

Funkcje Czlonka Rady Nadzorczej peini Pan Mikotaj Guranowski, lat 29. PESEL: 75081416330. Informacja na temat adresu
zamieszkania Pana Mikofaja Guranowskiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie.

Kadencja Pana Mikotaja Guranowskiego uptywa w roku 2009. Pan Mikotaj Guranowski nie jest zatrudniony w Spétce.

Pan Mikotaj Guranowski posiada wyksztatcenie wyzsze (mgr ekonomii), ukoficzyt studia na Wydziale Ekonomii Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu (kierunek: ekonomia; specjalno$¢: polityka gospodarcza i strategia przedsiebiorstw).

Pan Mikotaj Guranowski kolejno pracowat:

1) w latach 1999-2001 w Arthur Andersen Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, kolejno jako Associate i Senior Associate w Dziale Audytu
i Doradztwa Gospodarczego,

2) w latach 2001-2002 w Invest Bank S.A. z siedzibg w Poznaniu, jako starszy specjalista w Departamencie Analiz i Planowania,

3) w latach 2001-2002 w Centrum Edukacji Kadr Bankowych Sp. z 0.0. w Poznaniu jako kontroler finansowy,

4) w latach 2002-2003 w Decora Sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej jako kierownik Dziatu Ksiegowosci,

5) od 2002 roku w Aquaform Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej kolejno jako kierownik Dziatu Ksiegowosci i glowny ksiegowy,

6) od 2003 roku w Dusar Industrie Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej jako prowadzacy ksiegowosé.

Wedtug zlozonego o$wiadczenia Pan Mikotaj Guranowski nie prowadzi dziatalno$ci konkurencyjnej wobec Emitenta ani nie jest
wspdlnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub osobowej, ani nie jest cztonkiem organu konkurencyjnej spétki kapitatowej, ani jakiejkolwiek
innej konkurencyjnej osoby prawnej. Pan Mikotaj Guranowski nie zostat wpisany do Rejestru Dtuznikéw Niewyptacalnych, prowadzonego na
podstawie Ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym. Pan Mikotaj Guranowski nie petnit funkcji osob nadzorujacych lub zarzadzajacych
w podmiotach, ktére w okresie jego kadencji znalazty sig w stanie likwidacji.

Pan Mikotaj Guranowski nie zostat pozbawiony przez sad upadtoSciowy prawa prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek oraz petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, reprezentanta lub petnomocnika w spofce handlowej, przedsigbiorstwie pafistwowym,

spotdzielni, fundaciji lub stowarzyszeniu oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-
-XXXVII Kodeksu Karnego oraz art. 585, art. 587 i art. 590-591 Kodeksu Spotek Handlowych.

7.4 Zatozyciele Emitenta bedace osobami fizycznymi

Zatozycielami Emitenta sg Panowie Wiodzimierz Lesinski oraz Jerzy Nadworny. Szczegétowe informacje na ich temat zostaly
zamieszczone wyzej w pkt 7.3.2.
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7.5 Opis systemu wynagradzania os6b zarzadzajacych i nadzorujacych

7.5.1 Zarzad

Wszyscy Cztonkowie Zarzadu sg zatrudnieni w Spéice na podstawie uméw o prace na czas nieokreslony. Cztonkowie Zarzadu otrzymujg
wynagrodzenie miesieczne w wysoko$ci ustalonej w umowie o prace. Wysoko$¢ ewentualnej odprawy z tytutu wypowiedzenia umowy o prace
regulowana jest przepisami Kodeksu Pracy i zasadniczo moze ksztattowaé sie w granicach 3-krotno$ci miesiecznego wynagrodzenia
(konieczno$¢ doliczenia dodatkéw wynikajacych ze stazu pracy, zalegtych niewykorzystanych urlopéw i in. $wiadczen regulowanych przepisami
prawa pracy).

Stosownie do uméw o prace, wynagrodzenie Cztonka Zarzadu sklada sie z miesiecznego wynagrodzenia w wysokosci statej oraz premii
uznaniowej, ktora jest wyplacana w zalezno$ci od osiagnietych wynikéw finansowych Emitenta. Ponadto Cztonkom Zarzadu za rok 2005
przystugiwa¢ bedzie prowizja w wysoko$ci uzaleznionej od osiagnietego w 2005 roku przez Spétke (a w przypadku Pana Piotra Gorgolewskiego
réwniez przez Dziat Handlowy Zagranica) zysku brutto. Podstawe obliczenia prowizji ma stanowi¢ réznica pomigdzy ustalong kwotg a osiggnietym
w 2005 roku zyskiem brutto.

7.5.2 Rada Nadzorcza

W dniu 11 lutego 2005 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwate nr 4, na podstawie ktdrej ustalono zasady wypfaty
wynagrodzen dla Czlonkéw Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ofrzymuje wynagrodzenie za sprawowanie funkcji
Przewodniczacego. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg miesieczny ryczalt z tytutu udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej. W przypadku
wydelegowania Cztonka Rady Nadzorczej do samodzielnego petnienia czynnosci nadzorczych ofrzymuje on miesieczne wynagrodzenie
w ustalonej wysokosci.

7.6 Wartos¢ wynagrodzen i nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych
lub premiowych opartych na kapitale Emitenta, w tym programéw opartych na obligacjach z prawem
pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pienigdzu, naturze lub jakiejkolwiek
innej formie), wyptaconych lub potencjalnie naleznych osobom zarzadzajacym lub osobom
nadzorujacym za ostatni zakonczony rok obrotowy oraz wartos¢ wynagrodzen i nagréd otrzymanych
z tytutu petnienia funkcji we wtadzach jednostek podporzadkowanych Emitenta

Emitent powstat w dniu 31 grudnia 2004 roku, wobec czego ani osoby zarzadzajace, ani osoby nadzorujgce nie ofrzymaty
wynagrodzenia i nagréd za ostatni zakonczony rok obrotowy z tytutu petnienia funkcji w organach funkcji we wtadzach Emitenta.

7.7 Wartos¢ wszystkich niesptaconych zaliczek, kredytow, pozyczek, gwarancji, poreczen lub innych
uméw, na podstawie ktorych istnieje zobowigzanie do Swiadczen na rzecz Emitenta lub jego
jednostek podporzadkowanych, udzielonych przez Emitenta oraz jego jednostki podporzadkowane
osobom zarzadzajacym i nadzorujacym przedsiebiorstwo Emitenta oraz ich wspéimatzonkom,
krewnym i powinowatym do drugiego stopnia, osobom przysposobionym lub przysposabiajacym oraz
innym osobom, z ktérymi osoby zarzadzajace i nadzorujace sa powigzane osobiscie.

Nie istniejg Zadne niesptacone zaliczki, kredyty, pozyczki, gwarancje, poreczenia lub inne umowy, na podstawie ktorych istnieje
zobowigzanie do $wiadczeh na rzecz Emitenta lub jego jednostek podporzadkowanych, udzielonych przez Emitenta oraz jego jednostki
podporzadkowane osobom zarzadzajacym i nadzorujacym przedsiebiorstwo Spotki oraz ich wspdtmatzonkom, krewnym i powinowatym do
drugiego stopnia, osobom przysposobionym lub przysposabiajagcym oraz innym osobom, z ktérymi osoby zarzadzajace i nadzorujace sq
powigzane osobiscie.

7.8 Informacja o istotnych umowach zawartych w okresie ostatnich 3 lat obrotowych pomiedzy Spétka
a osobami, o ktérych mowa w punkcie 7.4
Nie istniejg istotne umowy zawarte w okresie ostatnich 3 lat obrotowych pomiedzy Emitentem a zatozycielami Emitenta, poza umowg

sprzedazy nieruchomosci z dnia 29 grudnia 2004 roku zawartg z Lena Lighting Wiodzimierz Lesinski, Jerzy Nadworny Spétka Jawna z siedzibg
w Srodzie Wielkopolskiej, ktéra zostata opisana w pkt 5.9 Rozdziatu V Prospektu.
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7.9 Akcje Spotki, akcje i udzialy w jednostkach Spétki oraz w innych podmiotach gospodarczych
bedace w posiadaniu osdb zarzadzajacych i nadzorujacych przedsigbiorstwo Spotki

Rozdziat VIl - Dane o organizacji Emitenta, osobach zarzadzajacych, osobach nadzorujgcych...

Tabela. Akcje i udzialy posiadane przez osoby zarzadzajace i osoby nadzorujace Emitenta

Udziat w kapitale Udziat w og6lnej

Imie i nazwisko Akcje lub udziaty Liczba chzr]a wartosc zaktadowym liczbie gtosow
nominalna (zt) 0 o
(%) (%)
Maciej Rychlewski Lena Lighting S.A. 41.400 2.070 0,18 0,18
Piotr Gorgolewski Lena Lighting S.A. 62.200 3.110 0,27 0,27
Cezary Filipinski Lena Lighting S.A. 62.200 3.110 0,27 0,27
Lena Lighting S.A. 18.471.980 932.928 79,20 79,20
Aquaform Sp. z 0.0.
Wiodzimierz Lesinski z siedzibg w Srodzie 8 160.000 4,21 4,21
Wielkopolskiej
Decora SA z siedzibg,
w Srodzie Wielkopolskiej 3.125.000 156.250 31,25 31,25
Lena Lighting S.A. 4.618.000 233.232 19,80 19,80
Aquaform Sp. z 0.0.
Jerzy Nadw(’)my 4 siedzibqw Srodzie 2 40.000 1,05 1,05
Wielkopolskiej
Decora SA z siedziby 775.000 38.750 7,75 7,75

w Srodzie Wielkopolskiej

Panowie Andrzej Tomaszewski, Artur Hibner oraz Mikotaj Guranowski nie posiadaja akcji Emitenta ani nie posiadajg akcji, ani udziatow
w innych podmiotach gospodarczych.

7.10 Informacje o posiadanych Akcjach Emitenta oraz o prowadzonej konkurencyjnej dziatalnosci
gospodarczej przez podmioty powigzane z osobami wymienionymi w punktach 7.3 i 7.4

Zadna z 0s6b powiazanych z osobami zarzadzajacymi lub nadzorujacymi nie posiada akcji Emitenta.

Zadna z 0sb powiazanych z osobami zarzadzajacymi lub nadzorujacymi nie petni funkcji w organach zarzadzajacych lub nadzorujacych
Emitenta.

Zadna z os6b powiazanych z osobami zarzadzajacymi lub nadzorujgcymi nie prowadzi dziatalnoéci gospodarczej konkurencyjnej wobec
dziatalnosci Emitenta ani nie jest wspolnikiem w konkurencyjnej spétce cywilnej lub osobowej.

7.11 Zamiary os6b zarzadzajacych i nadzorujacych przedsiebiorstwo Spoétki, dotyczace nabycia lub
zbycia w przysztosci posiadanych przez te osoby akcji Spotki

Pan Andrzej Tomaszewski, Pan Mikotaj Guranowski oraz Pan Artur Hibner nie posiadajq akcji Emitenta. Pan Wiodzimierz Lesifiski oraz
Pan Jerzy Nadworny zamierzajg zby¢ cze$C posiadanych akcji Emitenta w Publicznej Ofercie, przeprowadzonej na zasadach okreslonych
w Prospekcie. Pozostatych akcji Emitenta nie bedg zbywa¢ przez okres 6 miesiecy od dnia przydziatu Akcji Sprzedawanych. Pan Maciej
Rychlewski, Pan Piotr Gorgolewski oraz Pan Cezary Filipinski nie zamierzajg w ciggu 12 miesiecy od dnia przydziatu Akcji serii C zby¢
posiadanych akcji Emitenta.

Pan Wiodzimierz Lesinski, Pan Maciej Rychlewski, Pan Piotr Gorgolewski, Pan Cezary Filipinski, Pan Andrzej Tomaszewski oraz Pan
Artur Hibner zamierzajg w przysztosci naby¢ akcje Emitenta. Pan Jerzy Nadwoérny oraz Pan Mikotaj Guranowski nie zamierzajg w przysztosci
nabywac¢ akcji Emitenta.

7.12 Umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu obowiazkéw wykonywanych przez
osoby zarzadzajace i nadzorujace

Osoby zarzadzajace i nadzorujace nie zawarty uméw ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu obowigzkéw wykonywanych
w Spotce.
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7.13 Rezygnacje lub odwotania os6b zarzadzajacych lub nadzorujacych w ciagu ostatnich 3 lat

W dniu 31 grudnia 2004 roku w sktad Rady Nadzorczej wchodzili: Wiodzimierz Lesinski, Jerzy Nadworny, Joanna Rybak-Schrddter,
Andrzej Tomaszewski. W dniu 11 lutego 2005 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odwotato ze sktadu Rady Nadzorczej Panig Joanne
Rybak-Schrddter. Przyczyny odwotania nie zostaly podane. Réwnocze$nie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powotato do skfadu Rady
Nadzorczej Mikotaja Guranowskiego i Artura Hibnera.

Poza tym w okresie od dnia powstania Emitenta Zadna z osdb zarzadzajacych i 0séb nadzorujacych nie ztozyta rezygnacii ani nie zostata
odwotana.

7.14 Dane o akcjonariuszach posiadajacych bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne od
5% do 20% ogdlinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta lub akcji w jego kapitale
zaktadowym

W Spéice jedynym akcjonariuszem posiadajacym od 5% do 20% ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu lub akcji w kapitale
zaktadowym Emitenta jest Pan Jerzy Nadworny.

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne ponad 5%, a nie wigcej niz 20% ogélnej liczby
glosow*

Udziat w kapitale

Akcjonariusz Liczba posiadanych akcji zakladowym (%)

Liczba glosow Udziat gtosow na WZ (%)

4.618.000 akcji serii A
Jerzy Nadworny 19,80 4.618.000 19,80
zwyklych na okaziciela

*Zamieszczone w tabeli dane uwzgledniajg zmiane wartosci nominalnej i rodzaju akcji Spotki, dokonang na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia z dnia
11 lutego 2005 roku, ktéra zostata zarejestrowana przez Sad Rejestrowy w dniu 9 marca 2005 roku.

Zrédfo: Emitent
PESEL: 55013002338. Informacje o adresie zamieszkania Pana Jerzego Nadwornego zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie.

) Pan Jerzy Nadworny prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg Biuro Handlowo-Ustugowe Junad Jerzy Nadwérny z siedzibg
w Srodzie Wielkopolskiej, a takze jest wspdlnikiem spétki pod firma Lena Lighting Wiodzimierz Lesinski, Jerzy Nadwomy Spotka Jawna z siedzibg
w Srodzie Wielkopolskiej.

Pan Jerzy Nadworny petni funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Emitenta.

Nie istniejg powigzania umowne ani gospodarcze pomiedzy Emitentem a Panem Jerzy Nadwornym.

Pomiedzy Lena Lighting Wiodzimierz Lesifiski Jerzy Nadwomy Spétka Jawna z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej a Emitentem
obowigzuje umowa o wspdtpracy z dnia 1 sierpnia 2001 roku, ktérej przedmiotem jest stata obstuga dziatalno$ci firmy Emitenta w zakresie ustug
dotyczacych prac pomocniczych, magazynowych i kontroli jako$ci. Zleceniobiorca moze powierzy¢ wykonanie przedmiotu umowy osobie trzeciej
za zgodg Emitenta. Wynagrodzenie za wykonane prace wynosi 30.000 zt (netto) miesigcznie. Umowa zawarta na czas nieoznaczony, przy czym
Emitent moze wypowiedzie¢ przedmiotowa umowe w kazdym czasie, zachowujac 1-miesigczny termin wypowiedzenia, a Zleceniobiorca
zachowujac 3-miesigczny termin wypowiedzenia.

Ponadto Lena Lighting Wiodzimierz Lesifiski Jerzy Nadwomy Spétka Jawna z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej wigze z Emitentem
umowa sprzedazy nieruchomosci z dnia 29 grudnia 2004 roku, opisana szczeg6towo w Rozdziale V, pkt 5.9.

Intencjgq wspélnikow Lena Lighting Wiodzimierz Lesiniski Jerzy Nadworny Spétka Jawna, tj. Pana Wiodzimierza Lesifiskiego i Pana
Jerzego Nadwdrnego, jest zamknigcie dziatalnosci Lena Lighting Spétki Jawna do korica 2005 roku.

Pan Jerzy Nadwérny objat akcje Emitenta w 2004 roku, w procesie potaczenia Lena Sp. z 0.0., Lena Lighting Sp. z 0.0., Lena Electric Sp.
Z 0.0., poprzez zawigzanie Lena Lighting Spétka Akcyjna. W dniu 11 lutego 2005 roku Walne Zgromadzenie podjeto uchwaty, na mocy ktorych
doszto do zmiany warto$ci nominalnej akcji Spétki oraz do konwers;ji istniejacych akcji na akcje zwykte na okaziciela.

Pan Jerzy Nadworny zostat wspélnikiem PHU Gobar Sp. z 0.0. (poprzednia firma Lena Lighting Sp. z 0.0.) w 1990 roku, nabywajac
2 udzialy w kapitale zaktadowym tej spétki, ktdre zostaty nastepnie umorzone w 1991 roku. W 1997 roku Pan Jerzy Nadworny objat 8 udziatéw po
100 zt kazdy. W 2000 roku Pan Jerzy Nadworny objat 20% udziatéw w kapitale zaktadowym Lena Electric Sp. z 0.0. i Lena Sp. z 0.0.

Emitent nie emitowat dotychczas obligacji zamiennych ani obligacji upowazniajacych do objecia w przysztosci nowych emisji akciji.

Przewidywang liczbe akcji i gtosow na Walnym Zgromadzeniu oraz ich procentowy udziat w kapitale zaktadowym i w ogélnej liczbie
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu po wprowadzeniu papieréw warto$ciowych do publicznego obrotu przedstawia ponizsza tabela:
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Przewidywana liczba akcji i gloséw na Walnym Zgromadzeniu oraz ich procentowy udziat w kapitale zakladowym i w ogdlnej liczbie
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

Udziat w kapitale

Akcjonariusz Liczba posiadanych akcji zaktadowym (%)

Liczba glosow Udziat gtoséw na WZ (%)

Jerzy Nadworny 3.638.000 14,46 3.638.000 14,46

*W przypadku gdy dojdzie do objecia wszystkich Akcji Serii B i C i zostang sprzedane wszystkie akcje oferowane w ramach pierwszej oferty sprzedazy.

7.15 Dane o akcjonariuszach posiadajacych bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne
ponad 20%, a nie wiecej niz 50% ogoélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta lub akcji
w jego kapitale zaktadowym

W Spodifce nie istniejg akcjonariusze posiadajacy ponad 20%, a nie wiecej niz 50% ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

Emitenta lub akcji w jego kapitale zaktadowym.

7.16 Dane o akcjonariuszach posiadajacych bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne
ponad 50% ogélnej liczby gtoséw na WZ Emitenta lub akcji w jego kapitale zaktadowym

W Spéice jedynym akcjonariuszem posiadajacym ponad 50% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu lub akcji w kapitale
zaktadowym Emitenta jest Pan Wiodzimierz Lesifiski.

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne ponad 50% ogolinej liczby gtosow*

Udziat w kapitale

Akcjonariusz Liczba posiadanych akcji zakladowym (%)

Liczba glosow Udziat gtosow na WZ (%)

18.471.980 akcji serii A
Wiodzimierz Lesinski 79,20 18.471.980 79,20
zwyktych na okaziciela

*Zamieszczone w tabeli dane uwzgledniajg zmiane wartosci nominalnej akcji Spétki, dokonang na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia z dnia 11 lutego 2005
roku, ktéra zostata zarejestrowana przez Sqd Rejestrowy w dniu 9 marca 2005 roku.

Zrédio: Emitent
PESEL: 57022406817. Informacje o adresie zamieszkania Pana Wiodzimierza Lesifiskiego zostaty objete wnioskiem o niepublikowanie.

Pan Wiodzimierz Lesinski prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza pod firmg Les Con Wiodzimierz Lesinski z siedzibg wSrodzie
Wielkopolskiej, a takze jest wspdlnikiem spotki pod firmg Lena Lighting Wiodzimierz Lesinski Jerzy Nadworny Spotka Jawna z siedzibg w Srodzie
Wielkopolskiej.

Pan Wtodzimierz Lesinski petni funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Emitenta.
Nie istniejq powigzania umowne pomiedzy Emitentem a Panem Wiodzimierzem Lesinskim.

Pomiedzy Lena Lighting Wiodzimierz Lesifiski Jerzy Nadwérny Spotka Jawna z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej a Emitentem
obowigzuje umowa o wspotpracy z dnia 1 sierpnia 2001 roku, ktdrej przedmiotem jest stata obstuga dziatalnosci firmy Emitenta w zakresie ustug
dotyczacych prac pomocniczych, magazynowych i kontroli jako$ci. Zleceniobiorca moze powierzy¢ wykonanie przedmiotu umowy osobie trzeciej
za zgodg Emitenta. Wynagrodzenie za wykonane prace wynosi 30.000 zt (netto) miesiecznie. Umowa zawarta na czas nieoznaczony, przy czym
Emitent moze wypowiedzie¢ przedmiotowa umowe w kazdym, czasie zachowujac 1-miesieczny termin wypowiedzenia, a Zleceniobiorca
zachowujac 3-miesigczny termin wypowiedzenia.

Ponadto Lena Lighting Wiodzimierz Lesifiski Jerzy Nadwomy Spétka Jawna z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej wiaze z Emitentem
umowa sprzedazy nieruchomo$ci z dnia 29 grudnia 2004 roku, opisana szczeg6towo w Rozdziale V, pkt 5.9.

Intencjg wspélnikéw Lena Lighting Wiodzimierz Lesiniski Jerzy Nadworny Spétka Jawna, tj. Pana Wiodzimierza Lesifiskiego i Pana
Jerzego Nadwornego, jest zamkniecie dziatalnosci Lena Lighting Spétki Jawna do kofca 2005 roku.

Pan Wiodzimierz Lesinski objat akcje Emitenta w 2004 roku, w procesie polaczenia Lena Sp. z 0.0., Lena Lighting Sp. z 0.0., Lena
Electric Sp. z 0.0., poprzez zawigzanie Lena Lighting Spotka Akcyjna. W dniu 11 lutego 2005 roku Walne Zgromadzenie podjeto uchwaty, na mocy
ktorych doszlo do zmiany warto$ci nominalnej akcji Spotki oraz do konwersji istniejacych akcji na akcje zwykte na okaziciela.
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W 1989 roku Pan Wiodzimierz Lesinski byt jednym z zatozycieli PHU Gobar Sp. z 0.0., dysponujacym 33% kapitatu zaktadowego. W 1991
roku umorzono udzialy pozostatych wspoinikéw, a Pan Wiodzimierz Lesinski podwyzszyt kapitat zaktadowy spétki do pierwotnej wysokosci.
W 1997 roku Pan Wiodzimierz Lesinski objat 32 udziaty w podwyzszonym kapitale zaktadowym po 100 zt kazdy. W 2000 roku Pan Wiodzimierz
Lesinski objat 80% udziatéw w kapitale zaktadowym Lena Electric Sp. z 0.0. i Lena Sp. z 0.0.

Emitent nie emitowat dotychczas obligacji zamiennych ani obligacji upowazniajacych do objecia w przysztosci nowych emisji akciji.
Inwestycja Pana Wiodzimierza Lesifiskiego w akcje Emitenta ma charakter inwestycji dtugoterminowej.

Przewidywang liczbe akcji i gtoséw na Walnym Zgromadzeniu oraz ich procentowy udziat w kapitale zakladowym i w ogoinej liczbie
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu po wprowadzeniu papieréw warto$ciowych do publicznego obrotu przedstawia ponizsza tabela:

Przewidywana liczba akcji i glosow na Walnym Zgromadzeniu oraz ich procentowy udziat w kapitale zaktadowym i w ogdlnej liczbie
gtosow na Walnym Zgromadzeniu*

Udziat w kapitale

Akcjonariusz Liczba posiadanych akcji zaktadowym (%)

Liczba glosow Udziat gtosow na WZ (%)

Wiodzimierz Lesirski 14.551.980 57,85 14.551.980 57,85

*W przypadku gdy dojdzie do objecia wszystkich Akcji Serii B i C i zostang sprzedane wszystkie akcje oferowane w ramach pierwszej oferty sprzedazy.

7.17 Dane o podmiotach, o ktorych mowa w art. 158a ust. 3 Prawa o Publicznym Obrocie Papierami
Wartosciowymi

Nie istniejg podmioty, o ktérych mowa w art. 158a ust. 3 Prawa o Publicznym Obrocie Papierami Wartosciowymi.

7.18 Dane o obligatariuszach posiadajacych obligacje z prawem pierwszenstwa, ktérzy w wyniku
wykorzystania prawa do objecia Akcji Emitenta moga uzyskaé co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu Emitenta lub Akcji w jego kapitale zakladowym

Spétka nie emitowata dotychczas obligacji upowazniajacych do objecia w przysztosci nowych emisji akcji.

7.19 Informacje o wszelkich znanych Spéice umowach, w wyniku ktérych moga w przysziosci
nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy
i obligatariuszy

Emitentowi nie sg znane Zadne umowy, w wyniku ktorych moga w przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy.

7.20 Informacje o zawartych istotnych umowach, z wylaczeniem uméw, o ktérych mowa w punkcie
7.8, w okresie objetym zbadanym sprawozdaniem finansowym i zbadanym skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym, poréwnywalnymi danymi finansowymi i skonsolidowanymi
poréwnywalnymi danymi finansowymi zamieszczonymi w Prospekcie oraz za okres objety
informacjami finansowymi przedstawionymi w informacjach dodatkowych do Prospektu, pomiedzy
Emitentem a podmiotami powigzanymi, dotyczacych przeniesienia praw lub zobowiazan

Emitent zawart z podmiotami powigzanymi nastepujace istotne umowy, dotyczace przeniesienia praw lub zobowigzan:

1) umowe sprzedazy nieruchomosci z dnia 29 grudnia 2004 roku zawarta z Lena Lighting Wiodzimierz Lesinski, Jerzy Nadwormny Sp.j.
z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej, opisang szczegétowo w Rozdziale V pkt 5.9.

2) umowe przedwstepna sprzedazy nieruchomosci z dnia 7 wrze$nia 2004 roku, zawarta z Dusar Industrie Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie
Wielkopolskiej (w ktorej funkcje osoby zarzadzajacej petni Pan Wiodzimierz Lesinski). Umowa zostata szczegdtowo opisana w Rozdziale V pkt
511,

3) umowe warunkowa sprzedazy nieruchomosci z dnia 16 lutego 2005 roku zawarta z Dusar Industrie Sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie
Wielkopolskiej (w ktorej funkcje osoby zarzadzajacej petni Pan Wiodzimierz Lesinski), na mocy ktérej Emitent sprzedaje na rzecz Dusar Industrie
Sp. z 0.0. nieruchomosci gruntowe, stanowigce dziatki nr 54 i 55, potozone w Kijewie, objete ksiegami wieczystymi KW nr 21.549 i KW nr 38.556.
Umowa zostata zawarta pod warunkiem ze Agencja Nieruchomosci Rolnych nie skorzysta z prawa pierwokupu, przystugujacego jej na podstawie
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ustawy z dnia 11 kwietnia 2003 roku o ksztattowaniu ustroju rolnego (Dz.U. Nr 64, poz. 592). Na poczet ceny sprzedazy kupujacy zaptacit cze$¢
kwoty naleznej za dziatke nr 54, pozostata kwote kupujacy zaptaci w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy przeniesienia wtasnosci
nieruchomosci. Emitent zobowigzat sie do zwrotu otrzymanej kwoty w przypadku skorzystania przez Agencje Nieruchomosci Rolnych z prawa
pierwokupu oraz poddat sie w tym zakresie egzekucji. Umowa zostata opisana szczegdtowo w Rozdziale V pkt 5.11.

4) umowe przeniesienia wiasnosci z dnia 3 marca 2005 roku zawartg z Duser Industrie Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej
(w ktorej funkcje osoby zarzadzajacej petni Pan Wiodzimierz Lesiriski). Umowa zostata szczegdtowo opisana w Rozdziale V pkt 5.11.

Ponadto Emitent ustanowit na nieruchomosci, potozonej w Kijewie, objetej ksiega wieczysta KW nr 21.549, na ktorg sklada sig dziatka
nr 54, hipoteki na zabezpieczenie zobowiazan Dusar Industrie Sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej. Wiasnos¢ przedmiotowe;
nieruchomosci zostata przeniesiona na Dusar Industrie Sp. z 0.0. z siedziba w Srodzie Wielkopolskiej na podstawie umowy z dnia 3 marca 2005
roku, o ktérej mowa wyzej w pkt 4.

7.21 Dane o obligatariuszach posiadajacych obligacje zamienne na Akcje Emitenta, ktérzy w wyniku
zamiany obligacji na Akcje Emitenta moga uzyskac¢ co najmniej 5% ogoélnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Emitenta lub Akcji w jego kapitale zakladowym

Spotka nie emitowata dotychczas obligacji upowazniajacych do objecia w przysztosci nowych emisji akcii.

141



